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Kepzes és komplex rehabilitdcio a fogyatékos
emberek tdarsadalmi integrdciojanak tamogatdsaért

Lyl[fogyatékos embereket az ENSZ kiilonbozd dokumentumai értelmében ugyan-
azok a politikai, polgdri, gazdasdgi és szocidlis jogok illetik meg, mint a nem fo-
gyatekos tdrsaikat (ENSZ, 2006). A Fogyatékos Személyek Esélyegyenldsegéert
Kozalapitvdnyndl (FSZK) misszionknak tekintjiik, hogy tevékenységiinkkel ezek-
nek a jogoknak az érvényesitéséhez jaruljunk hozzd. Alapitonk a Magyar Koztdr-
sasdg Kormdnya. Kozel tizéves multtal rendelkeziink a fogyatékosiigy teriiletén.
Kuratoriumunk az alapito képviseletében eljdrd esélyegyenldség eldmozditdsdert
felelds miniszter dltal felkért szakemberekbdl dll.

BEVEZETES

Szakmai programjaink megvaldsitasa sordn, a fogyatékosiigy minél szélesebb kor(i tar-
sadalmi elfogadottsaga érdekében és a ,,semmit rdlunk, nélkiiliink” elv alapjan szorosan
egyittmiikodiink a fogyatékos személyek érdekvédelmi és szakmai szervezeteivel, hazai
és nemzetkozi szakembereivel, intézményeivel.

Ebben a tanulmdnyban azt az egységes szakmai fejlesztési koncepcidt, valamint a hozza
kapcsolddo innovacidkat mutatjuk be, kiilonos tekintettel a képzési fejlesztésekre, amelyek
a fogyatékos emberek tarsadalmi integraciojat segitik eld.

V4

A_!:OGYAT,IéKO,S SZEMELYEK ESIéLYEGY!ENL'O'SEGE,éRT
KOZALAPITVANY SZAKMAT FEJLESZTESI
KONCEPCIOJANAK KERETEIROL

Az FSZK atfogd célja a fogyatékos személyek esélyegyenléségének, tarsadalmi integracidjanak
és komplex (re)habilitacidjanak elGsegitése, a komplex rehabilitacioban kozremiikoddk tevé-
kenységének dsszehangoldsa. Célunk tovabba a sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldk, a
fogyatékos hallgatok ellatasaban kozremiikodé intézményrendszer tervszer(i fejlesztése, a sa-
jatos nevelési igény(i gyermekek, tanuldk nevelését, oktatasat szolgald pedagdgiai programok,
illetve a fogyatékos hallgatok oktatasat is el6segité megoldasok, eljarasok kifejlesztése.
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Szakmai fejlesztési koncepcionk kialakitasakor egyarant figyelembe vettiik a nemzet-
kozi és hazai szakmapolitikai kornyezetet és az ebbdl szarmazo elvarasrendszert is. Ezek
koziil a dokumentumok koziil fontossaguk és hatasuk okan a kovetkezéket emeljiik ki.
(FSZK, 2010).

EMBERI JOGI ASPEKTUS ES EL,VARASBE,[\IDSZER,: )
EGYEZMENY A FOGYATEKOSSAGGAL ELO SZEMELYEK JOGAIROL

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szol6 egyezmény és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
JegyzGkanyv kihirdetését tartalmazo 2007. évi XCII. térvény azt a célt tiizi ki, hogy a fogya-
tékos emberek szamara biztositsak valamennyi emberi jog és alapvet6 szabadsag teljes
és egyenl6 mértéki gyakorldsanak a lehetGségét, mikdzben tiszteletben tartjak emberi
méltdsagukat.

A dokumentum igazi paradigmavaltast jelent a fogyatékosiigyben, mely szerint a fogyaté-
kos emberek mar nem jotékonykodas ,targyai”, akikrél az 6ket koriilvevd vilag gondoskodik,
hanem jogok birtokosai, kozosségeik aktiv tagjai, akik képesek a sajat életiikkel kapcsolatos
dontések meghozataldra. Az egyezmény a fogyatékossag fogalmat széleskorlien definidlja, igy
a klasszikus fogyatékossagok mellett rdiranyitja a figyelmet az egészségkarosodott emberek
igényeire is. A dokumentum leirja azokat a teriileteket is, ahol a csatlakozé allamoknak jog-
alkotasi vagy a megvaldsulast segit6 egyéb feladataik lehetnek. Ilyen feladatok:

a tudatossag novelése,

a hozzaférhetGség,

az élethez valé jog,

vészhelyzetek és humanitarius sziikségéllapotok,

a térvény elGtti egyenldség,

az igazsagszolgaltatashoz vald hozzaférés,

a személy szabadsaga és biztonsdga,

a kinzds és mas kegyetlen, embertelen vagy megaldzo banasmaod vagy biintetés
tilalma,

mentesség a kizsakmanyolastdl, er6szaktol és visszaélésektdl,
az egyén integritadsanak védelme,

a mozgasszabadsag és az allampolgarsag szabadsaga,

onallo életvitel és a kbzosségbe vald befogadas,

személyes mobilitas,

a véleménynyilvanitds és a szdlds szabadsaga, valamint az informaciéhoz valé
hozzaférés,

a maganélet tiszteletben tartasa,

az otthon és a csalad tiszteletben tartdsa,

oktatds,

egészségligy,

habilitacio és rehabilitacio,
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munkavallalds és foglalkoztatds,

megfelel életszinvonal és szocidlis védelem,

a politikai életben és kozéletben valé részvétel,

a kulturdlis életben, tidiilési, szabadidds és sporttevékenységekben vald részvétel.

G/;\ZDASI;L'\GII ASPEKTUS ES ELVARAS RENDSZER: A LISSZABONI
CELKITUZESEK ES AZ EU 2020 STRATEGIA MEGVALOSITASA

Az Eurdpai Unid tagallamai 2000 marciusaban, Lisszabonban azt a célt tlizték ki maguk elé,
hogy a kdzosség orszagai 2010-re a vilag egyik legversenyképesebb és legdinamikusabban
fejl6d6 tudasalapu gazdasagi térségévé valnak, ahol nagyobb szamu és jobb minGségii
munkahelyeket teremtenek, valamint ahol erGs a tarsadalmi kohézié és a hatranyos helyzetii
csoportok szamdra esélyegyenlGséget biztositanak. Ennek a célnak az eléréséhez természe-
tesen nemcsak a gazdasagi élet és a foglalkoztataspolitika teriiletén volt sziikséges intéz-
kedések meghozatalara és valtozasok elinditdsara, hanem alapvetGen at kellett alakitani az
oktatas, a képzés és a szocidlis szolgaltatasok teljes rendszerét. Annak ellenére, hogy ezt a
fajta modernizdciét minden tagallamnak sajat hatdskorében kellett elvégeznie, a Tanacs és
az Eurdpai Bizottsag kijelolte és nyilvinossagra hozta azokat a kdz6s irdnyokat, valamint
akcioprogramokat (COMMISSION, 2005), amelyek az emlitett teriileten fogalmaztak meg
feladatokat, tennivaldkat a kézosség egésze szamara.

A 2009-ben kidolgozott, a K6zésség jovoképét felvazold EU 2020 stratégia elsGdleges
célja kozosségek fenntarthatd novekedésének a biztositdsa a 2009. év stlyos gazdasagi és
pénziigyi valsagat kovet6 idészakban (BAROSSO, 2010). Az Eurdpai Bizottsag allaspontja
szerint a valsdgot kovetden uj, fenntarthatd szocidlis piacgazdasdgra kell attérnie az Eurdpai
Unidnak, ahol a jolét forrasa az innovacio és az er6forrasok hatékonyabb és kornyezetbarat
felhasznalasa. Ezeknek a folyamatoknak legfontosabb eléfeltétele pedig a tudas.

A dokumentum alapjan a ko6zosségi szintli és tagallami szakmapolitikdknak erdsiteniiik
kell a tarsadalmi kohézidt, reagalniuk kell a munkanélkiiliség kérdésére, és 6szténozniiik kell a
tarsadalmi befogadast. Ehhez sziikséges a tagallami oktataspolitikak és foglalkoztatdspoliti-
kak, valamint a hozzajuk kapcsolddé struktirak djragondoldsa (EUROPAI BIZOTTSAG, 2009).

Az EU 2020 stratégia harom teriileten irdnyoz el tennivaldkat, melyek koziil kettd kiilo-
nosen kozvetleniil kapcsolddik a fogyatékos emberek tarsadalmi integracidjanak iigyéhez.

A gazdasagi novekedés tudason és innovacion alapul. Ez azt jelenti, hogy a tagal-
lamoknak novelniiik kell a kutatds-fejlesztési (K+F) kapacitasukat és az innovacios
teljesitményiiket, valamint jobban ki kell hasznalniuk az infokommunikacids techno-
logiak elSnyeit, és létre kell hozniuk a k6z6s digitalis piacot.

Befogadd és magas foglalkoztatdsi szintii tarsadalom megteremtése, ahol érvé-
nyesiil a Flexicurity elve'. A dokumentum ajanlasai szerint olyan képzési és munka-

1 Tobbésjobbmunkahelyet arugalmassag és a biztonsdg révén, az Eurdpai Bizottsag 2007 juniusaban elfogadott
alldsfoglaldsa
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erG-piaci kornyezetet kell teremteni, ahol az emberek elsajatithatjak azokat a kom-
petencidkat, amelyek az Ujonnan megjelend munkakorok betoltésére teszik alkal-
massa Gket.

Sziikség van egy Uj Munkaerd-piaci Program, Agenda megalkotdséra, amely lehet6vé
teszi az egész életen at tartd tanulds lehetéségéhez vald egyenld esélyli hozzaférést,
valamint az atlagostol eltérd tanulasi képességii tanuldk, hallgatok sikeres boldogula-
sat az oktatdsi rendszerekben. Fontos cél, hogy taldlkozzon a munkaeré-piaci kereslet
és kindlat, és elhdruljon minden akaddly a munkaerd szabad dramlasa el6l.

MIT SZERETNENEK A FOGYATEKOS EMBEREK, )
AVAGY A ,,SEMMIT ROLUNK NELKULUNK!” ELV ALKALMAZASA

Az EU 2020 Stratégiahoz, valamint az Eurdpai Unid 2003-2010 idészakra vonatkozo Fogyaté-
kostigyi Akcidtervéhez (COMMISSION, 2007) kapcsoldddan az Eurdpai Fogyatékosiigyi Forum
kezdeményezte egy Uj, egységes, unids szintli fogyatékosiigyi dokumentum megalkotasat.
A 2011-2021 idGszakra vonatkozd Eurdpai Fogyatékosiigyi Koncepcio elsédleges célja, hogy
a fogyatékosiigy minden teriiletén hosszu tavu és konzisztens irdanyt mutasson a tagalla-
moknak (EDF, 2009). A Fogyatékosiigyi Koncepcio tervezett prioritdsai a kovetkez6k:

Egyenld esély(i hozzaférés biztositdsa mindenki szdmara az oktatds teriiletén, kiilénos
tekintettel a tAmogato kornyezet megteremtésére, figyelembe véve a specidlis nevelési
sziikségletbdl adodd igényeket. Kiemelt teriiletként kezelendé a korai életszakaszban
megvalosuld oktatdshoz vald jog biztositasa.

Egyenlé bandsmadd és egyenld esélyli hozzaférés biztositdsa mindenki szdmara a
foglalkoztatas teriiletén, kiilonos tekintettel a szakképzésre, a nyilt munkaerdé-piaci
elhelyezkedésre, a munka, a munkahely megtartasara és a munkakérnyezet ésszeri
atalakitasara, valamint a korrekt bérezésre és karrierpolitikara.

Olyan szocialis védelmi intézkedések bevezetése, amelyek megdvjak a fogyatékos
embereket az elszegényedéstil. Ez jelentheti az addzasi rendszerek atalakitdsat
éppugy, mint az egyenld eséllyel hozzaférhetd kornyezet megteremtését szolgalo
befektetéseket, beruhazasokat.

A tagéllamok tdrsadalombiztositasi és szocidlis szolgaltatasi rendszereinek 6ssze-
hangoldsa annak érdekében, hogy azok elGsegitsék a fogyatékos munkaerd szabad
aramlasat.

A fogyatékos emberek 6nalld életvitelének elGsegitése olyan szocidlis szolgaltata-
si megoldasok bevezetésével, amelyeket a fogyatékos emberek és csaladjaik lako-
helyiikon vehetnek igénybe. Ilyenek példdul a személyi segitéshez vald hozzaférés
biztositasa.

A koz6s piacon beliil olyan egységes szabalyozok és tervezési kovetelmények érvénye-
sitése, amelyek biztositjak kiilonféle termékekhez és szolgaltatasokhoz, a kozlekedés-
hez, az épitett kdrnyezethez és az informacidhoz vald egyenld esélyii hozzaférést.



A FOGYATEKOS SZEMELYEK ESELYEGYENLOSEGEERT KOZALAPITVANY ES DOBBANTO PROJEKTJE

Osszefoglaléan elmondhaté, hogy a fentiekre épitve koncepciénk négy fontos szakmai terii-
letet foglal magaba, melyek a kézalapitvanyt mint komplex fogyatékosiigyi tudaskézpontot
definidlja:

m A K+F+I? funkcié megerdGsitése, ahol a felmérések tényadataira alapozzuk a fejlesztése-
ket, melyek igy valds igényeket elégitenek ki a nemzetkozi és hazai elvarasrendszerbdl
kovetkez6 6t nagy rehabilitacios teriileten (orvosi, elemi, képzési, foglalkozasi és szo-
cialis rehabilitacio).

m Az FSZK mint akkreditdlt felnttképzési kozpont megerdsitése, annak érdekében, hogy
a szolgaltatdsfejlesztések soran felmeriilé humaneréforras mind a kézalapitvanyon
beliil és azon kiviil rendelkezésre alljon.

m Az FSZK tuddskozponttd alakitdsa, mely K+F+I szolgaltatd szervezetként szakmai mod-
szertani fejlesztéseket kezdeményez és miikodtet itthon és kiilfoldon.

m Az FSZK lobbierejének tudatos erGsitése hagyomanyos és (j partnereink tekintetében,
amely igy a forrasteremtés, a halézatosodas oldaldrdl ad 6szténzést a fejlédéshez.

Ezek koziil a szakmai teriiletek koziil a kovetkezékben az elsé harmat — mint a képzési
rehabilitacié szempontjabdl relevans mérfoldkoveket — ismertetjik részletesen. Az egyes
témakoroket igyekeztiink Ugy kifejteni, hogy benniik a komplex rehabilitacio teriiletei, vala-
mint a kdzszolgaltatasokhoz térténd egyenls esélyli hozzaférés biztositasanak lehetdségei
egyarant helyet kapjanak.

K+F+1 KEIZDEMIéNY,EZIéSI,EK: TléNYAL/-,\PL'J TERVEZES o
TUDAS- ES SZOLGALTATASFEJLESZTES MEGALAPOZASAHOZ

Az elmult évek fogyatékosiigyi felmérései koziil a rajuk épiilé képzési szolgaltatasfejlesztési
innovaciok szempontjabol meghatdrozd programokat emeljiik ki itt, a teljesség igénye nélkiil.
Minden egyéb FSZK kutatasi dokumentum letolthetd a kozalapitvany hivatalos honlapjardl
(www.fszk.hu).

A SIKET GYERMEKEK KETNYELVU OKTATAS,/-'\NAK LEH,ET6$I§GEI
ES KORLATAI CIMMEL FOLYTATOTT KUTATAS EREDMENYEI

Hazankban a siket gyermekek oktatasanak bevett gyakorlata az auditiv-verbdlis oktatasi
maddszer, amely a halldssériilt személyek meglévé hallasképességének kihasznaldsat he-
lyezi el6térbe, és a magyar nyelvet alkalmazza az oktatds soran. Ennek alternativija, a
bilingvalis oktatds szimos mas orszdgban létezik, amely a beszélt magyar nyelv mellett
a magyar jelnyelvet is alkalmazza az oktatas sordn. A Siketek és Nagyothallok Orszdgos
Szovetsége (SINOSZ) mar régota szorgalmazta, hogy az auditiv-verbalis mddszer mellett
valaszthato legyen a bilingvalis oktatdsi mddszer is. 2007-ben Magyarorszag ratifikalta a

2 Kutatds + fejlesztés + innovacid

73



74

Képzés és komplex rehabilitdcié a fogyatékos emberek tdrsadalmi integrdcidjdnak tamogatdsdért

fogyatékossaggal élG személyek jogairdl szolo ENSZ egyezményt, melynek 24. cikke szdl az
oktatasrdl, 3. b. pontja pedig rogziti, hogy a részes allamok el6segitik a jelnyelv elsajatitasat,
és tamogatjak a hallassériilt nyelvi kozosség identitasanak megGrzését.

A 2008-2009-ben lefolytatott Siket gyermekek oktatdsdanak lehetGségei €s korldtai cimd
kutatdsunk aktualitdsat a nemzetkozi jogi szinten megfogalmazott kotelezettség adta.
Kutatasunk azt célozta, hogy feltérképezziik a siket gyermekeket oktaté pedagdgusoknak
és a siket gyermekek sziileinek a kétnyelvii oktatasi mddszerrel kapcsolatos ismereteit és
attit(idjét (cSUHATI és mtsai, 2009).

A kutatds részben felmér6 jellegli, attitlidkutatas volt, részben a kétnyelvii oktatds
tdmogatottsagat is szandékozott mérni. A felmérés onkitolt6 kérdGives madszer alkalma-
zasaval zajlott, melynek Osszedllitaisdban gydgypedagdgusok, jelnyelvi tolmacs, szocio-
légus, siket tapasztalati szakértd vett részt. A hallassériilt gyermekek specialis intézmé-
nyeiben dolgozé pedagdgusok koziil 9o f6 vett részt vizsgdlatunkban. A valaszadok kozott
kozel egyforma aranyban képviseltették magukat az intézmények alsé és fels6 tagozatan
dolgozdk, de a kitoltok kozott szerepeltek az dvodaban, illetve a szakiskolai tagozaton
tanito gyogypedagogusok is. A sziil6k részérdl 198 kérdGiv keriilt feldolgozasra, 6sszesen
207 halldssériilt gyermekrél nyilatkozva. Megjegyzendd, hogy az el6zetes varakozasnal
kisebb csoportot képviselnek a halldssériilt gyermekeket nevel§ halldssériilt sziil6ktdl
érkezett kérddivek: a 198 kérddivbél minddsszesen 19, kevesebb mint az dsszes valaszold
10 szdzaléka.

Felmérésiink alapjan a pedagdgusok sokkal nyitottabb hozzdallast mutatnak, mint azt
el6zetesen gondoltuk. Azt feltételeztiik ugyanis, hogy az auditiv-verbalis mddszer tisztasa-
ganak megGrzése, hatékonysagdnak biztositasa érdekében erds ellenérzéssel viseltetnek a
jelnyelv hasznalataval szemben.

A valaszadd pedagdgusok tobb mint fele valamilyen szinten ismeri a jelnyelvet, és
azoknal a gyermekeknél, akiknél az auditiv-verbdlis mddszer nem valt be, kényszeriiségbdl
alkalmazza is a kétnyelvii mddszert. A tanarok kérében egy olyan csoport is van, amely
tudatosan igényli ezt a mddszert, s ez kiinduldopontot jelenthet bevezetéséhez. Ugyanak-
kor a kétnyelvii oktatasrdl viszonylag kevés informacidval rendelkeznek. Kutatasunknak
ez a megallapitasa is aldtdmasztotta kézalapitvanyunk arra irdnyuld térekvését, hogy a
kétnyelvii oktatasrdl sz6lo tudastartalom épiiljon be a gyogypedagdgusok tovabbképzési
rendszerébe.

A sziil6k részérdl 6sszességében kisebb ellenallas tapasztalhatd a jelnyelvnek a kom-
munikacioban vagy oktatasban valé hasznalataval szemben, mint a pedagogusok részérél,
ugyanakkor a kétnyelviiséggel, a jelnyelv haszndlatdval kapcsolatban kevesebb biztos in-
formdcidval rendelkeznek, leginkabb sajat kommunikacids tapasztalataikra, kudarcaikra és
sikereikre hagyatkoznak. Mivel a sziil6k jelentds hanyada fejezte ki igényét a jelnyelvtuda-
sanak bévitésére vonatkozdan, lidvozolend tény, hogy a magyar jelnyelvrél és a magyar
jelnyelv hasznalatdrdl szolé 2009. évi CXXV. térvény 13.§-a a sziil6k szamara is biztositja a
jogot a jelnyelv elsajatitasara, és ha van elég jelentkezd, akkor 2017. szeptember elsejétdl
kozalapitvanyunk kotelezettségei kozé bekeriil a tanfolyam megszervezése. A sziil6k fon-
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tosnak tartjdk, hogy a gyermekek magyar nyelv tudasa lehetévé tegye a tarsadalomba vald
integralddast, ugyanakkor a tovabbtanulast is fontos szempontként emelték ki, azaz az
oktatds szinvonalat is fontosnak tartjak. Ezek a célok nem sériilhetnek a kétnyelvii oktatas
bevezetésével.

A felmérés eredményeképp megallapithattuk, hogy mind a pedagégusok, mind a sziil6k
részér6l van fogaddkészség a kétnyelviiségre, egyik csoportban sincs altalanos elutasitas. A
mar hivatkozott jelnyelvi torvény a hallassériilt és siketvak emberek tanulashoz vald joganak
kiemelt kezelése érdekében az alapfoku oktatds terén bevezeti a bilingvalis oktatas lehetd-
ségét. A nemzetkozi trendekhez igazodva a hallassériilt gyermekek sziilei valaszthatnak a
kétnyelvii és az auditiv-verbalis oktatdsi mddszer kozott. Jelenleg a jelnyelv megtanulasa
hetedik osztalytdl valaszthatd, a jelnyelv hasznalatardl szolo toérvény ezen szakaszanak
hatalyba lépését kovetden a siket gyerekek 6vodaiban és iskoldiban a siket vagy siketvak
gyermekek szamara kételez6vé valik a magyar jelnyelv vagy specialis kommunikacids rend-
szer oktatdsa.

A kutatds eredményeit a kovetkezSkben ismertetésre keriils TAMOP 5.4.5 A fizikai
és infokommunikacids akadalymentesités szakmai hatterének kialakitasa” cimi program
jelnyelvi fejlesztései soran hasznaltuk fel.

AUTISTA CSALADTAGGAL ELO CSALADOK
HELYZETENEK FELMERESE KUTATASI PROJEKT

E kutatasi projekt az autista csalddtagot, f6ként gyereket gondozd, nevel6 csalddi tarsas
mikrokornyezetre, f6képp az elsddleges gondozdra, legtobb esetben a sziilGre iranyult, mas-
részt a gondozo részér6l a gondozott csalddtagra vonatkozo percepcidkra, harmadrészt az
érintett csaladi tarsas kornyezet egészére.

Négy oldalrdl, négy modszerrel kozelitettiink a csaladokhoz: a kérdGives kutatasunkban
az autista személyrél, a csaldadi tarsas mikrokérnyezetérdl, valamint 6nmaga helyzetérél
az els6dleges gondozd szamolt be. A felmérés két meghatdrozott csoportra, az Autistak
Orszagos Szovetsége (tovabbiakban: AOSZ) egyesiileti tagjainak csalddjaira, és az AOSZ-
tag ellato szervezetei altal ellatottak csaladjaira iranyult.

Véletlen mintavétel a szamon tartott autizmus BNO kdddal® rendelkezd gyerekek csalad-
jaban adatvédelmi okok miatt nem volt lehetséges. Az a populdcid pedig, amelyet megfele-
[6en meg tudtunk hatarozni, és el tudtunk érni, mindésszea mintegy soo fé6s AOSZ tagsagot,
és a kozel ezer ellato szervezeteken keresztiil megkereshetd, az AOSZ-szal kapcsolatban allé
csalddot jelentett. A célcsoport elérésének nehézségei és adatvédelmi okok miatt a terve-
zéskor a mddszertani szakértSk ugy vélték, hogy a kell6 elemszam elérése miatt a kutatast
két lépésben, kétféle adatfelvételi technika alkalmazasaval lehet megvaldsitani: postan
kikuildott, onkéntesen kitoltend6 és személyes kérdezés soran kitoltendd kérdGivekkel. A
kétféle kérdGiv a személyes kérdezés kérdGivének roviditett valtozata.

3 BNOKkAd: a betegségek nemzetkozi osztdlyozasdra szolgdld kddrendszer
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A kérdéGives kutatasban a kérdGivet az autista személlyel legtobb id6t toltd, gondozo
felnétt csaladtaggal vettiik fel. A csaladok terheinek, problémainak és megkiizdésének
szambavétele tobb teriiletre terjedt ki:

Az autista személy viselkedési (kommunikdcids és szocialis) problémainak észlelése
a gondozo részérdl.

A gondozo altal észlelt ltalanos stressz, depresszids tiinetek, személyes megkiizdési
stratégidk (a problémamegoldd és az érzelmi megkiizdés szerepe), a parkapcsolatok
észlelt mingsége.

A gondozo személyes kapcsolathalézati beagyazottsaga (kapcsolatok gyakorisaga,
tartalma, kolcsonossége).

A csalad koz6s szabadid@s tevékenységei, konfliktusok, kommunikacid, izolacio.

A gondozo intézményhaszndlata: hol, mikor, milyen mddon tértént az autizmus diag-
nozis, milyen kapcsolatban all a csaldd a terapiakat, kezeléseket nyujtd egészségiigyi,
valamint az oktatdsi és a szocidlis intézményekkel. Az autizmus-specifikus oktatasi
szolgaltatas sem elérhet mindenki szamara e szolgaltatasok hianya miatt.

Azt feltételeztiik, hogy az intézményhasznalat kiilonb6z6 mdodokon zajlik e gondozok
korében: egyesek tapasztalnak diszkriminaciot, hianyossdgokat az altaluk igénybevett
szolgaltatasokkal kapcsolatban, és kiilonféleképp reagalnak az ezek nyoman kialakult
stressz allapotra. Vizsgéltuk azt is, hogy a csaladok mely teriileten érzékelik a szemé-
lyes, csaladi felelGsségvallalas sziikségességét, és mely teriileteken fordulnak a sziikebb
csaladon kiviili személyek, az intézmények, a szolgaltatasok felé tamogatasért.

A csalad munkaeré6-piaci, lakashasznalati, pénziigyi, otthoni feladatmegosztasi, gaz-
dalkodasi viselkedése. E sajdtossagok szintén a csalad kiizdelmeit jellemzik.

A kérdéives felméréshez kapcsolddd 20 személyes interjiban az autista személlyel legtobb id6t
tolto sziilé személyes percepcidirdl, eréforrdsairdl, csaladtagokkal fenntartott kapcsolatairdl
nyerhettiink képet, igy valt lehet6vé a csaladi és a személyes szint részletesebb vizsgalata.
Szintén kiegészit6 szerepe volt a fokuszcsoportos vizsgalatnak, melyben a felnétt autista csa-
lddtagot gondozo sziilék csoportos véleményalkotasanak elemzése a cél. A keresztmetszeti
vizsgalat célja volt, hogy a csaladok fontosabb problémadit és megoldasi torekvéseit bemutatva
kozelebb keriiljiink e csaladok valésagos mindennapjainak megértéséhez. Bar az autizmus a
csaldd szamdra sokszor terheket jelent, e csalddokban arra szamitottunk, hogy szamos olyan
problémamegoldd kezdeményezést lathatunk, melyekkel a csalad, a mikrokérnyezet miikédése
optimalizdlhatd, a benne él6k szamara j6 minGséglivé tehetd.

Osszefoglaléan elmondhatd, hogy a kozalapitvany finanszirozasdban, valamint a Je-
lenkutatd Alapitvany és az AOSZ szoros egyiittmiikodésében megvaldsult kutatas kozel
700 csalad mindennapi problémajan keresztil vilagit ra olyan rendszerszint(i problémakra,
melyek az autizmussal él6 személyek szamara a legkiilonbozébb szolgaltatasokat nyujtd
szervezeteknek elengedhetetlen ahhoz, hogy szolgaltatdsaikkal a megfelel6 valaszokat
tudjak adni a felmeriil6 igényekre. Az FSZK és az AOSZ az Autizmus Szakmai Mihely létre-
hozasat célzd programban hasznositotta kozvetleniil a kutatds eredményeit.
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AKOIRAG,YERMEKKORI ;NTERVENCIC,) L,
INTEZMENYRENDSZERENEK HAZAI MUKODESE

A Korai Intervenciés Kzpontok fejlesztése cimii program keretében a TARKI-TUDOK Zrt. kdz-
rem(ikodésével vizsgaltuk a kora gyermekkori intervencio teljes hazai rendszerét. A kutatas
célja a harom leghangsulyosabb elemzési teriilet:

a szlirés és a jelzés,
a mindsités és a diagnosztizalas és az
ellatasok, juttatasok és szolgdltatasok helyzetének megismerése volt.

A korai intervencio fogalma még viszonylag uj fogalom Eurdpdban is. Az Uj szemlélet szerint
nem mint orvosi modellt definidlja a korai ellatast, hanem az egyén sériiltségi allapota,
pszichés funkcidinak, képességének szintje mellett a szocidlis kérnyezetet is figyelembe
veszi, egységbe foglalva a prevencio és a fejlesztési munka hatékonysdgat.

A kutatds kozvetlen célja igy az volt, hogy:

atfogo képet kapjunk az eltér6 agazati iranyitds ald tartozo teriiletek rendszerérél;
feltdrjuk a koragyermekkori intervencid teljes rendszerét, meghatarozzuk az ellatottak
korét, jellemezziik az ellatérendszert a megadott indikatorok mentén: megismerjiik
az informdcidaramlas, a kooperacio, a szakemberellatottsag, a személyi-targyi felté-
telek, a mddszerek, tartalmak, a nyilvantartas, a jogi szabdlyozas és a finanszirozas
sajatossagait;

feltarjuk annak az okat, hogy a regisztraltan fejlodési problémakkal sziiletett gye-
rekeknek miért csak egy kis hanyada keriil be a gydgypedagdgiai tanacsadas, korai
fejlesztés és gondozds intézményrendszerébe;

feltdrjuk, leirjuk a pénzbeli ellatasokra, természetbeni juttatasokra és személyes
kézremiikodést igényl6 szolgaltatasokra vald jogosultsag megallapitasat biztosito
»intézményrendszer” miikdését. Célunk, hogy egy olyan ,térképet” adjunk, ami
megmutatja a jogosultsagok megallapitasaban rejlé parhuzamossagokat, és ennek
alapjdn javaslatot lehessen tenni a ,rendszer” felhasznalébarat egyszer(isitésére;
fel kivantuk tarni tovabba a koragyermekkori intervencioban kézrem(ikodé szakem-
berek hazai alapképzésének helyzetét abbdl a szempontbdl, hogy megtorténik-e a
szakemberek (sziilész-nGgydgyasz, gyermekorvos, védind, gydgypedagdgus, szocidlis
munkas és szocialpedagdgus, pszicholdgus, konduktor, gyermekpszichiater, 6vong,
gyermek-rehabilitacids szakorvos, bolcs6dei szakgondozd) felkészitése a koragyer-
mekkori intervencid teriiletén.

A kutatas soran egyarant sor keriilt kvalitativ és kvantitativ eszkozok hasznalatara, tovabba
interjuk készitésére, fokuszcsoportos beszélgetések szervezésére, valamint online és pos-
tai kérdGives felmérésre a védondk, a hazi gyermekorvosok, a sziil6k és a korai fejlesztést
végz6 intézmények vezetdi kérében. A haromezer-nyolcszaz teriileti véd6n6bél hétszazan
valaszoltak, ebb6l nagyjabdl hatszaz volt a teriileti alapon is értékelhet kérdiv. A védéndk
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orszagos eloszlasat ismerve a kutatdsban kézrem(ikodé cégnek sikeriilt az adatbazisbdl silyo-
zassal megyékre vonatkozdan reprezentativ adatbazist formdlni. Mintegy 8oo sériilt gyermek
sziilei toltotték ki a postai kérddivet, és kiildték vissza. Online mddon 150 szul6tdl sikeriilt
még kiegészitd informdcidhoz jutni. A sziil6i adatbazis ugyan nem volt reprezentativ, de az
egyéb adatbdzisokbdl kapott adatokkal és a kvalitativ vizsgalatok eredményeivel Gsszevetve
jol hasznosithaté informacidkat kaptak a kutatok. Feltérképezték a korai fejlesztést nyujto
intézmények korét is, a latokoriikbe keriilt mintegy 150 intézmény kétharmada valaszolt. A
szabdlyozdsi kérnyezetrdl, fejlesztési elképzelésekrdl és a korai intervencidban érintett szak-
emberképzésrél is késziiltek elemzések. A kutatas sordn igy tobb adatbazis, a korai intervencié
szereplGit feltérképezd lista és 12 hattértanulmany késziilt (KEREKI, LANNERT, 2009).

A tovabblépés lehetGségeit roviden Gsszefoglalva elmondhatd, hogy sziikséges az egy-
séges gyermekstratégia megalkotdsa, szakmai iranyelvek kidolgozasa és a humaneréfor-
ras-kapacitds bévitése. A korai intervencid hatékony miikodéséhez elkeriilhetetlen egy
atlathato és raciondlis intézményrendszer kiépitése, a szabdlyozas egyszerlisitése és a mi-
ndség biztositasahoz fontos visszacsatoldsok megteremtése. Mégis talan a legfontosabb
a sziilék, mint a sériilt gyermekek legfontosabb érdekképviselGinek és a fejleszt6k legfGbb
szovetségeseinek helyzetbe hozasa, informalasa.

FELN6TT,KI§PZI§,SI ES FELSOOKTATASI
KEZDEMENYEZESEK AZ FSZK-BAN

Ebben a fejezetben azokat a képzési innovacidkat mutatjuk be, amelyek a kutatasokra, felméré-
sekre épitett szolgaltatas-fejlesztésekhez a megfelelé humankapacitast hivatottak rendelkezésre
bocsatani felsGoktatasi és felnGttképzési keretek kozott. Fontosnak tartjuk annak a fejlesztésnek
az ismertetését is, amely a fogyatékosiigyben megsziiletett tudast, jelnyelvi ismeretet haszno-
sitja tobbségi képzési teriileten rendkiviil meglepé mddon és koriilmények kozott.

V4

KEPZESEK AZ EGYENLO ESELYU HOZZAFERES ELOSEGITESEERT

Az Eurdpa Tandcs altal 2001-ben elfogadott Tomari hatarozata — (RESAP 2001. 1. sz. hataro-
zat) ajanlast fogalmaz meg arrél, hogy valamennyi szakma képzési tervébe épiiljenek be az
épitett kornyezet alakitdsara vonatkozé egyetemes tervezési alapelvek (EUROPA TANACS,
2001). A hatdrozat kimondja, hogy az egyenlG esély(i hozzaférés eszméjének figyelembe vé-
telével, minden, a kozszolgaltatasokat tervezé és ilyen szolgaltatasokat nyujté szakmaknak
részt kell vallalniuk a fizikai és infokommunikacids akadalymentesség biztositasaban, melyet
a kiilonb6z6 szakmateriiletek bekapcsolddasdval, valamint az egyenlé esély(i hozzaféréssel
kapcsolatos tuddsbdzis létrehozasaval, tovabba a gyakorld és leend6 szakemberek szamdara
szervezett képzési programok kidolgozdsaval és lebonyolitdsaval lehet biztositani.

A Tomari hatarozatbdl kiindulva, és az egyenld esélyli hozzaférés megteremtésében
vallalt szerepe alapjan a kézalapitvany 2007 decemberétél valdsitja meg A fizikai €s info-
kommunikdcios akaddlymentesités szakmai hdtterének kialakitdsa cimii kiemelt programjat. A
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program f6, megvaldsitando célja az egyenld esélyii hozzaféréshez és a teljes akaddlymen-
tes kornyezet létrehozasahoz sziikséges ismereteket biztositd tudasbazis létrehozasa és
elterjesztésének megalapozdsa. A tudds létrehozdsa a felsGoktatasi tananyagfejlesztésben,
valamint a képzési programok kidolgozasaban valdsul meg. A teljes korii akadalymentesités
eléréséhez a felsGoktatasban tanuld hallgatdok, valamint a kozszolgdltatasokban dolgozé
szakemberek felkészitése sziikséges, annak érdekében, hogy szemléletiikben megjelenjen
az egyenld esély(i hozzaférés elve, valamint a szolgaltatasok kialakitasaban érvényesiiljon
az egyetemes tervezés eszméje (FSzK, 2007).

Minden olyan szakteriilet részére specifikus tananyagok késziilnek, amelyek érintettek
az akadalymentes kornyezet kialakitasaban, az ehhez sziikséges tervezési és fenntartasi te-
vékenységben. A tananyagfejlesztés mellett a program szintén fontos célja, hogy az érintett
célcsoportokban kialakuljon az az empatikus szemlélet és felelGsségérzet, amely az akadaly-
mentes kornyezet kialakitasahoz és miikodtetéséhez nélkiilozhetetlen. A tananyagok ugyanis
akkor érhetik el a céljukat, ha az akadalymentesitéshez sziikséges empatia és etikai szemlélet
az ligyben tenni tudé szakemberek széles korében fejlédik, erdsodik.

A program kozvetett célja a fogyatékos emberek életminGségének javitasa, 6nallo élet-
viteliik és tarsadalmi integracidjuk erdsitését szolgalo teljes korli (komplex) akadalymente-
sités, az egyenlG esélyli hozzaférés elGsegitése. A kdzalapitvany kozel 7o képzési programot
dolgozott ki, amelyek koziil legalabb 5o program a kiilonb6z6 szakteriiletek tovabbképzési
rendszereiben akkreditalasat, illetve felsGoktatasi tananyagok, felsGoktatasi intézmények
altali befogadasat késziti elS. A képzési anyagok elkészitését a célcsoportok sajatossagainak,
igényeinek felmérése el6zte meg.

A képzési anyagok tematikaja elsGsorban az egységes szakmai fogalom- és kovetelményrend-
szer kialakitdsat, valamint a létrejott szaktudas dtadasat célozza meg, masodsorban a képzésen
résztvevok tudatformaldsat, empatikusabb gondolkodasmddjanak elmélyitését segiti el. A képzési
programokat négy elkiilonithet6 szakmai témacsoportban valdsitotta meg a kézalapitvany, ame-
lyeken beliil az egyes képzési programokat kiilonallé munkacsoportok dolgozzak ki.

A témacsoportok a kovetkezGk:

egyetemes és akadalymentes tervezés;
egyenlé esélyl hozzaférés biztositasa;
jelnyelvi képzések és tovabbképzések;

specidlis képzési programok.

KEPZESEK A FELSOOKTATASBAN

A témacsoportok koziil az Egyetemes és akaddlymentes tervezés és az Egyenld esélyii hozzdférés
biztositdsa elnevezésii témacsoportokban fejlesztettiink 6nalléan felsGoktatasi tananyagokat
az alabbiak szerint (Fszk, 2010):

Egyetemes és akaddlymentes tervezés (PANDULA, 2006)

Az akaddlymentesség és egyetemes tervezés épitészeti szempontjai, miiszaki kovetelményei
(épitészmérndk, mérndk, telepiilésmérnoki épitésztervezd hallgaték szamara).

79



80 Képzés és komplex rehabilitdcié a fogyatékos emberek tdrsadalmi integrdcidjdnak tamogatdsdért

Az akaddlymentesség és egyetemes tervezés belsGépitészeti szempontjai, miiszaki kovetel-
ményei (épitész, belsGépitész, lakberendez6 hallgatok szamara).

Az akaddlymentesség és egyetemes tervezés épiiletgépészeti szempontjai, miiszaki kovetel-
ményei (gépészmérndk hallgatok szamara).

Az akaddlymentesség €s egyetemes tervezés épiiletvillamossdagi szempontjai, miiszaki kove-
telményei (villamosmérndk hallgaték szamara).

Az akaddlymentesség és egyetemes tervezés formatervezdi szempontjai, miiszaki kovetel-
ményei (formatervezd, szilikat-, textil vagy egyéb kiilonféle tervezészakmat hallgatok
szamara).

Az akaddlymentesség és egyetemes tervezés csomagoldstechnikai, tipogrdfiai szempontjai,
miiszaki kovetelményei (csomagoldstervezd, iparmlivész és design szakos hallgatok
szamara).

Az akaddlymentesség és egyetemes tervezés jdrmiigépészeti-jdrmiitervezdi szempontjai,
miiszaki kovetelményei (gépészhallgatok szamara).

Az akadalymentesség és egyetemes tervezés forgalomtechnikai, ut- és vasuttervezési szem-
pontjai, miiszaki kovetelményei (épitémérndki alapképzésben részt vevé hallgatok sza-
mara, akik Utak cim, illetve Infrastruktira létesitmények tervezése cimii torzstargyat
hallgatnak).

Az akaddlymentesség és egyetemes tervezés kert- és vdrosépitészeti szempontjai, miiszaki
kovetelményei (tajépitész és épitészhallgatok szamara).

EgyenlG esélyii hozzdférés biztositdsa

Bevezetés az esélyegyenldséget szolgdld infokommunikdciés technolégidkba (BSc vagy MSc
szintl informatikai képzésekben részt vevé hallgatdk, akik kozépfoku honlap szer-
kesztési gyakorlattal, kozépfoki HTML és CSS nyelvi ismerettel és az angol nyelv
alapszinti ismeretével rendelkeznek).

Esélyegyenldséget szolgdld info-kommunikdcids technoldgidk a gyakorlatban (BSc vagy MSc szin-
tl informatikai képzésekben részt vevs hallgatok, akik a ,,Bevezetés az esélyegyenlGséget
szolgald infokommunikacids technoldgidkba” cimii tantargyat el6zetesen elvégezték).
EgyenlG esélyii hozzdférés biztositdsa.

Egyenld esélyli kommunikdcid a médidban (kommunikacié vagy média szakos hallgaték
szamara).

Kommunikdcids hidépités ép és fogyatékos emberek kozott (barmilyen felsGfokd tanul-
manyt folytatd hallgaté szamara).

Esélyegyenldségi kommunikdcios ismeretek a munka vildgdban (pszicholégus, pedagégus,
feln6ttképzési szakember, andragdgus, miivel6désszervezd, human menedzser, kom-
munikacids szakember, kézgazdasz szakos hallgaték szamdra).

EgyenlG esélyii kulturdlis-, sport- és szabadidGs tevékenységek (olyan hallgatok szamara,
akik tanulmanyaik révén kulturdlis, miivészetkozvetits-, sport-, turisztikai és vendég-
laté intézményrendszerek vagy vallalkozdsok szakemberei lesznek).
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Sajdtos elldtdsi igényii pdciensek az egészségiigyi ellatdsban (fels6foku egészségiigyi osz-
tott képzésekben /apolds és betegellatas, egészségiigyi gondozas és prevencid, orvosi
laboratériumi és képalkotd diagnosztika szakokon/ vagy osztatlan képzésekben /
altaldanos orvos, fogorvos, gyogyszerész szakon/ részt vevé hallgatok szamara).

Az esélyegyenlGség biztositdsa a sajdtos elldtdsi igényli pdciensek egészségiigyi elldtasdban
(fels6foku egészségligyi osztott képzésekben /apolds és betegellatas, egészségiigyi
gondozas és prevencio, orvosi laboratdriumi és képalkotd diagnosztika szakokon/
vagy osztatlan képzésekben /altalanos orvos, fogorvos, gydgyszerész szakon/ részt
vevl hallgatok szamara).

Esélyegyenldség a joggyakorlatban (a szocialis szakma felséfoku képzéseiben részt vevo
hallgatok szamara).

Fogyatékos személyek szocidlis segitése (a szocidlis szakma fels6foku képzéseiben részt
vevé hallgatok szamara).

Az egyenld esélyii hozzdférés lélektani 6sszetevi — Esélyteremtd kapcsolati tréning (bar-
milyen fels6fokd tanulmanyt folytatd hallgatok szamara).

Mindkét témacsoportban az alapvet6 cél, hogy szabadon valaszthatd, a szakmdkhoz illesz-
kedd és a felsGoktatasi intézmények altal befogadhatd tantargyakat dolgozzanak ki. Ennek
érdekében a fent felsorolt felsGoktatasi tantargyak koziil 15-6t kisérleti jelleggel probalt ki a
kézalapitvany az orszag tobb felsGoktatasi intézményével egyiittmiikodésben. A kifejlesztett
felsGoktatdsi képzéseknek ez a 75 szazaléka, amely magas arany, és jol jelzi a felsGoktatds
nyitottsdgat a témaval kapcsolatban. A kisérleti képzések soran mingségellenGrzést vé-
geztiink, amelynek tapasztalatai alapjan megallapithato, hogy az akaddlymentesités és az
egyenlG esélyli hozzaférés teriiletérdl szarmazdé minden j ismeretet a hallgatdk, az oktatdk
és intézményeik egyarant pozitivan fogadtak.

A kozalapitvany hosszu tavu célja, hogy tovabbra is szoros egyiittmiikédést alakitson
ki és tartson fenn a hazai felsGoktatdsi intézményekkel. A k6z6s munka eredményeként
szeretnénk elérni, hogy a kidolgozott tananyagok beépiiljenek a képzési struktarakba,
és a kovetkezd felsGoktatasi akkreditacids ciklusban mar ne csak szabadon valaszthaté
tantargyak, hanem akar kotelezd vagy kotelezéen vdlaszthato tantdrgyakként jelenjenek
meg a relevans szakmak képzéseiben, ilyen mddon a végzettség (diploma) feltételévé
valjon az akaddlymentesitéssel és egyenl esély(li hozzaféréssel kapcsolatos tuddasanyag
ismerete.

Jelnyelvi képzések és tovabbképzések

Ebben a témacsoportban az eredeti programkoncepcid szerint kizarélag tanfolyami és fel-
nGttképzési programok kidolgozasat terveztiik 2007-ben. 2008-ban azonban a jelnyelvi
torvény elGkészitésének megkezdésekor sziikségessé valt a koncepcid tjragondolasa. A
kozalapitvany javaslatot tett arra, hogy tébb kapcsolddo teriileten a felsGoktatdsi intéz-
ményekkel egylittm(ikodve kidolgozzak a jelnyelv oktatdsdra, valamint a jelnyelven torténd
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bilingvalis oktatasra vonatkozo felséfoku képzési programokat, tovabba alakitsak ki a jel-
nyelvi tolmacsolds OKJ-s lehetdségen kiviili képzési programokat. A fejlesztések az alabbiak
szerint valdsultak meg:

Magyar alapszakon beliil magyar jelnyelv szakirdny, valamint minor szak

A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik a magyar és a vilagirodalom, va-
lamint a magyar nyelv és dltaldban a nyelvhasznalat torténetileg és szocioldgiailag
valtozé formairdl, kialakuldsanak folyamatairdl megbizhatd ismeretekkel rendelkez-
nek. Cél tovabbd a nyelvi és irodalmi jelenségek értelmezéséhez sziikséges alapvetd
eljarasok megismertetése. A magyar jelnyelvi szakirdny célja a magyarorszagi siket
kozosség nyelvének és kulturajanak, a magyar jelnyelvi kommunikacio folyamatanak,
elméletének és gyakorlati vonatkozdsainak megismertetése. A képzés bevezetést
biztosit a jelnyelvek leird nyelvészeti vizsglataba. Tovdbba a magyar jelnyelv szak-
irany bemeneti feltételként megalapozza a létesités alatt all6 jelnyelvtanar MA szintii
képzést, illetve a tervezett jelnyelvész és tolmacs MA képzést.

Jelnyelv szakos tandr mesterszak

A képzés célja az alapszakon vagy mas fels6foku végzettség keretében szerzett
szakképzettségre, illetleg ismeretekre alapozva felkészités a magyar jelnyelv okta-
tasara a kdzoktatdsban, a szakképzésben és a felnGttképzésben a kisgyermekkortdl
a felnGttkorig. A képzés felkésziti tovabba a hallgatokat a magyar jelnyelv tanitdsaval
kapcsolatos egyéni és csoportos fejlesztési, nevelési, oktatasi, pedagdgiai kutatasi,
tervezési és fejlesztési feladatokra, tovabba a tanulmanyok doktori képzésben torténd
folytatasara. A jelnyelv szakos tanarképzést elvégzé hallgaté alkalmazhato tudoma-
nyos ismeretekkel rendelkezzék a magyar jelnyelv rendszerének és hasznalatanak
sajatossagairdl, a siketek kulturdjardl, a jelnyelv tanitdsanak elméleti alapjairdl és
gyakorlati modszertanardl, valamint mindezek kutatasanak alapveté mddszereir6l.
Halldssériilt tanulok bilingvdlis oktatdsa-nevelése (3 féléves szakiranyu tovabbképzés)

A képzést végzett dvodapedagdgus, tanitd vagy tanar, illetve halldssériiltek peda-
gogiaja szakos gyogypedagdgus, ismerve a hallassériilt gyermekek nyelvi és kulturals
jellemzdit, illetve sajatos nevelési igényeit, képes lesz a bilingvalis oktatasi program
szerint torténd oktatasra-nevelésre. Képessé valik tovabba az ilyen programmal mdi-
k6d6 csoportokba/osztalyokba jard halldssériilt gyermekek eltéré igényeihez igazodé
oktatd-nevel6 munka szinvonalas tervezésére és értékelésére, az egyiittmiikodésre a
kiilonboz6 kompetenciaju szakemberekkel, illetve a gyermekek sziileivel.

Idegen nyelvet jelnyelven tanitd oktato (2 féléves szakiranyu tovabbképzés)

A képzés célcsoportjat azok a hallé személyek jelentik, akik barmely él6 idegen
nyelvbél tandri diplomaval rendelkeznek, és legalabb alapfoku jelnyelvi tanfolyam-
rol sz6ld tanusitvannyal birnak. Tovabba siket személyek, akik pedagogusképzésben
szerzett oklevéllel (barmely tanari mesterképzési MA szakon, vagy gydgypedagdgia
alapszakon szerzett, vagy korabban szerzett fGiskolai vagy egyetemi szintil barmilyen
tanar szakos oklevél) rendelkeznek, jelnyelv-oktatdi okleveliik van, kézépfoku vagy
annal magasabb szintl nyelvvizsga-bizonyitvannyal (B tipus, csak irasbeli) birnak.
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Jelnyelvi képzés tolmdcsoknak jelnyelvi tolmdcsoldsra (4 féléves szakiranyl tovabbképzés)

A szakon végzettek olyan magas szinti jelnyelvi szakképzettséggel rendelkezé
szakemberek, akik a magyar jelnyelvrél, valamint annak kialakuldsardl, felépitésé-
nek és alkalmazasanak szabalyszer(iségeir6l korszer(i és magas szintl ismeretekkel
rendelkeznek. A szakon végzettek ismereteket szereznek a siketkultdra jellemzéirél,
jelenségeirdl, és azokat hasznositani tudjdk a kiilonb6z6 tolmacsoldsi teriileteken, igy
hatékonyan, a szakmai etikai szabdlyokat betartva képesek segiteni a siket emberek
és kornyezetiik informacidcseréjét, akadalymentes kommunikacidjat.

Jelnyelvi képzés nyelvtandroknak jelnyelv tanitdsdra (4 féléves szakiranyu tovabbképzés)

A szakon végzettek olyan korszer(i és magas jelnyelvi szakképzettséggel rendel-
kez6 szakemberek, akik jelnyelvi tudasuk és a siketkultdraban vald tajékozottsaguk
birtokaban képesek a jelnyelv tanitasara, a siketkultdra, az iranyukban megnyilvanuld
el6itéletmentes attit(idok dtadasara.

Az elsé négy képzési program az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi
Kar és a Barczi Gusztav Gydgypedagadgiai Kar oktatoinak és szakértGinek, a masik két kép-
zési programot a Debreceni Egyetem Tudomanyegyetemi Karok oktatdinak és szakértginek
kézremiikodésével, valamint a Siketek és Nagyothalldok Orszdgos Szovetségének a vélemé-
nyezésével dolgoztak ki. Mind a hat képzési program mérfoldks a hazai felsGoktatas és a
magyar jelnyelv torténetében, és jelentdsen hozzajarulhat a magyar jelnyelvrél és a magyar
jelnyelv hasznalatardl szold 2009. évi CXXV. torvény végrehajtdsahoz.

FELNOTTKEPZESI FEJLESZTESEK

A felsGoktatési képzési programok kidolgozasa mellett a TAMOP 5.4.5 program célja volt a
szakmai tovabbképzési rendszerekben akkreditalhatd felnGttképzési programok létrehozasa
is. Az el6z6 fejezetben az Egyetemes és akaddlymentes tervezés és az Egyenld esélyii hoz-
zaférés biztositasa elnevezésli témacsoportokban részletezett felsGoktatdsi tudasanyagot
adaptaltuk a megfelel elvarasokhoz a vonatkozé szakmdk szakmai tovabbképzési rendsze-
reiben. A mérncok és épitész szakmaknak sz4l6 fejlesztések a Magyar Epitész Kamara és a
Magyar Mérnok Kamara altali mindsitéssel (akkreditacidval) rendelkeznek, mig az Egyenld
esélyli hozzaférés biztositdsa témacsoport képzési programjai a szocidlis, az egészségiigyi,
a pedagogus, a kozigazgatasi, valamint a felnSttképzési mindsitési rendszerekben keriiltek,
illetve keriilnek akkreditdldsra. Ez utobbi tuddsanyag kiegésziil még 20m. év elejére az alabbi
két fontos, szakmai tovabbképzési programmal:
Fogyatékosiigyi esélyegyenldségi mentor, tandcsadd €s tréner képzés
A képzés célja az Eurdpai Unio és az ENSZ fogyatékosiigyi dokumentumaiban meg-
fogalmazott alapelvek, valamint az 0j Orszagos Fogyatékosiigyi Program esélyegyen-
[6ségi utmutatdsanak terjesztése. Tovabbi cél e dokumentumok alapjainak a nemzeti,
szervezeti kulturaba torténé beépitése olyan személyi és csaladi mentor, tandcsado,
tréner szakemberek képzése révén, akik az esélyegyenl@ség, a hozzaférhetGség, a teljes
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korii tarsadalmi részvétel fogyatékos emberekre vonatkozd irdnyelveinek ismeretében,
a hazai lehetdségekhez alkalmazkodva elGsegitik a fogyatékos személyek teljes korii
tarsadalmi integracidjanak megvaldsuldsat.

A képzés el6 kivanja segiteni, hogy a szakemberek a sajat szakmai teriileteiken
képesek legyenek elésegiteni és tamogatni a meglévé és alakuld szervezetek, intézmé-
nyek befogadd szemléletiivé alakitasat, ezeken keresztiil — célcsoportjuk sziikségletei
és jelenlegi, valamint tavlati lehetGségeik ismeretében — tamogatni tudjak a fogyaté-
kos személyek életminGségének javuldsat, 6nallo életviteliik, tarsadalmi részvételiik
elGsegitését, oktatasukat/képzésiiket, munkaerG-piaci érvényesiilésiiket.

,VezetGi esélyegyenlGségi kompetencidk” képzési program

Gyakorlatilag az el6z6 képzési csomag egy szakirdnya, amely a vezetdk és/vagy
dontéshozdk részére kifejlesztett képzés a tarsadalmi attitlid megvaltoztatasanak
hatékony elémozditasat célozza.

A Jelnyelvi képzések és tovabbképzések témacsoportban a fent felsorolt felsGokta-
tasi fejlesztések mellett megmaradtak a klasszikus felnGttoktatasi jegyeket magukon
visel6 képzési programok is, amelyek a kovetkez6k (Fszk, 2010):

A1 szintii jelnyelvi tovdbbképzés

A tovabbképzés soran a tanuldk alapszint(i nyelvhasznaloi készségre és jelnyelvis-
meretre tesznek szert, és elsajatitjak a jelnyelvet hasznald siket emberek mindennapi
életével, kultirajaval kapcsolatos ismereteket.

A2 szintii jelnyelvi tovdbbképzés

A tovabbképzés soran alapfoku tarsalgasi készségre tesznek szert, és képessé
valnak hétkoznapi tarsalgdsi témdkrol, snmagukrdl és kornyezetiikrél jelnyelven be-
szélgetni.

B1 szintii jelnyelvi tovabbképzés

A tovabbképzést kévetben a tanuldk mar 6nallé nyelvhasznalokka valnak, akik
kézéphaladé szinten haszndljak a jelnyelvet, értik a mindennapi témakrdl folyé be-
szélgetéseket, tobb kozlési szandéknak megfelelé mddot és idiomatikus kifejezéseket
is megértnek.

Bz szintii jelnyelvi tovabbképzés

A kozéphaladd tovabbképzést kévetden a tanulék mar hosszabb, bonyolultabb
jelnyelvi szovegeket, eladasokat is megértenek. Konnyedén képesek valtozatos, akar
tudomdnyos témakban is beszélgetni. Felismerik az el6addi stilusokat és értékelik a
kifinomult humoros vagy koltGi kozléseket is.

C1 szint(i jelnyelvi tovabbképzés

A fels6foknak megfeleld szinten a hallgaté mar kénnyedén kifejezi magat minden
témaban jelnyelven, és minden kozlést pontosan ért, fiiggetleniil a téma bonyolultsa-
gatdl vagy a jelnyelv hasznaldk regiszterétSl vagy dialektusatol.

Felkészités jelnyelvi forditdsok készitésére

A képzés magyar nyelvi irott szovegek jelnyelvi adaptacidjanak elkészitésére

teszi alkalmassa a résztveviket. A képzés sordn a jelnyelvi forditdsok rogzitéséhez
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sziikséges technikai, nyelvészeti elméleti ismereteket és a magyar nyelvii szévegek
feldolgozasahoz tomoritési, forditasi és jegyzetelési, valamint lektoralasi technikakat
sajatitanak el a tanuldk hangsulyosan a gyakorlatban.
Feliratozds

A tovabbképzés soran az él6 rendezvényeken infokommunikacids akadalymen-
tesités céljabdl biztositott valds idejli feliratozas és az el6re elkészithetd szinhazi
és film feliratok készitéséhez, szerkesztéséhez sziikséges nyelvi és szovegtechnikai
ismereteket sajatitjak el a tanuldk.
Jegyzetelés

Az online tanfolyam a masok szamara hasznalhatd, attekinthetd, egyértelmiien
szerkesztett jegyzetek készitésére késziti fel a tanuldkat, elméleti alapozdssal és gya-
korlati feladatokkal. A tanfolyam fontos moduljai még az érzékenyité modul, amely
a jegyzetelG szolgaltatast igénybe vevd siket és nagyothalld diakok specidlis kom-
munikacids igényeit mutatja be, és a szolgdlatds biztositdsdhoz kapcsolddd etikai és
szervezési ismereteket tartalmazé modul.

A Specialis képzési programok témacsoportban a specidlis kommunikdcids sziikségletii fo-
gyatékos emberekkel dolgozd szakemberek tovabbképzési programjait dolgoztuk ki. Minden
ilyen program hianypotlé Magyarorszagon, és 6riasi elérelépést jelent mindegyik érintett
teriileten a jelenleg is a terepen dolgozd, am eddig a friss szaktudassal (pl. kiilfoldi szakiro-
dalom, el6add, tanulmanyut) csak ritkan talalkozé hazai szakemberek szamara. Tovabba
nagy lehetGséget jelenthet az itt felhalmozott tudds a palyavalasztas szakaszdban tanuld
gyogypedagdgus, pszicholdgus és egyéb szakteriileten tanuld fiatalok szamara. Az alabb fel-
sorolt képzési programok elsé korben szakmai tovabbképzésekként keriiltek kifejlesztésre, de
nagy potencidl rejlik az esetleges felsGoktatasi tananyagga térténd atdolgozasukban is.
Autizmus szemponti infokommunikdcids akaddlymentesités a szolgdltatdsokban
A képzés harom, onalldan is elvégezhetd egységre oszlik, amelyek egyiittes, sikeres
elvégzésével a hallgatd alapvets ismeretekkel, szemlélettel és gondolkodasmaoddal
rendelkezhet az autizmus spektrum zavarok természetérdl, a terapids alapelvekrél, a
gyermekkorban és/vagy a felnGttkorban sziikséges segitségnyujtds lehetGségeirdl, az
ellatérendszerr6l és a jogszabalyi keretekrél. Az ismeretekre alapozva képessé valik
arra, hogy sajat szakteriiletén beliil hatékonyan illessze szolgaltatasait az autizmusbdl
szarmazo és az egyéni igényekhez egyarant, tovabba eredményesebben tudjon a tob-
bi szakemberrel és a csaldddal partnerségben egyiittmiikodni, ezaltal elGsegitse az
autizmussal élG személyek tarsadalmi befogadasat.
A képzés részei:
a) Az autizmus szempontd, infokommunikdciés akadalymentesités alapelvei — Erzé-
kenyit6 tanfolyam (15 6ra);
b) Autizmus spektrum zavarral él6 gyermekek — az autizmus szempontdu, info-
kommunikacios akaddlymentesités alapelvei.
Alapismeretek szolgdltatdk és szolgdltatdsszervezbk szamara (45 6ra);
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¢) Autizmus spektrum zavarral élG felnéttek — az autizmus szempontd, info-
kommunikacids akadalymentesités alapelvei.

Alapismeretek szolgaltatok és szolgaltatasszervezék szamara (45 6ra).

Sulyosan, halmozottan sériilt személyek kommunikacios segitGje

A képzés célja megfelelé hattértuddssal rendelkezé, a silyosan, halmozottan
sériilt, kommunikacios képességeiben akaddlyozott kliens kommunikacidjanak koz-
vetitésére képes segit6k képzése. A kommunikacids segitségnydjtashoz sziikséges,
hogy a hallgatdk tobb teriileten is jartassagot szerezzenek, igy a képzés végére mind
a fogyatékossagiigy, mind az ép és sériilt kommunikacid, valamint a segité szakmak
terén is megfeleld ralatdssal kell rendelkezniiik.

Fejlédésmenetiikben silyosan akaddlyozott személyek kommunikdciés szakembere

A képzés célja elméleti és gyakorlati ismeretek elsajatitdsa, amin keresztiil a szak-
emberek megismerik a fejlédésiikben silyosan akadalyozott személyek sziikségleteit,
a veliik valé kommunikacié alapelveit, az FSA csoport jellemzdit, igényeit, allapotat,
az alkalmazott kiilonb6z6 kommunikacids mddszereket, és a kommunikaciot segité
eszkozok hasznalatat. Jartasak lesznek a mddszerek alkalmazasaban, valamint igény
szerint ezek kombindlasaban, az lgynevezett totdlis kommunikacids rendszer hasz-
nalatdban, melyekrél gyakorlati ismereteket is szereznek.

A kénnyen érthetd kommunikdciét haszndld segitdk intenziv képzési programja

A képzés célja, hogy a résztvevs szakember elsajatitsa a konnyen érthet6 kommu-
nikacié technikdit. Ennek soran felkésziil az értelmi fogyatékos emberek segitéséhez
sziikséges irdsbeli, szdbeli és képi eszk6z6k mindennapos hasznalatara és alkalma-
zasara.

Siketvakok kommunikdcios segitdje — Felnétt kort siketvak személyek kommunikdciés meg-
segitése alapképzés

A képzés soran minden érdeklGdé alapvetd, altalanos ismeretekhez jut a siketvak-
sagrol, a siketvak személyek dltal hasznalt kommunikacios modszerekrdl, eszkozokrél.

Felnott kord velesziiletetten siketvak személyek kommunikdcids segitéje — Emelt szint 1.

A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik megszerzett elméleti és gyakorlati
ismereteik birtokaban képesek a siketvak személyek szamara kommunikacio, és az
infokommunikacio terén egyenlé esélyli hozzaférést biztositani, tovabbd annak eldse-
gitése, hogy a siketvakok képesek legyenek kommunikacids mddszereket, eszkdzoket a
mindennapok sordn 6nalldan is alkalmazni, a kommunikacids helyzetek soran fellép6
személyi segit6 feladatokat szakszer(en ellatni.

Felnott koru szerzetten siketvak személyek kommunikdcids segitdje — Emelt szint II.

A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik megszerzett elméleti és gyakor-
lati ismereteik birtokaban képesek a felnéttkoru, velesziiletetten siketvak személyek
szamara a kommunikdcid és az infokommunikacio terén egyenld esélyli hozzaférést
biztositani, a kommunikacids szakember altal meghatarozott kommunikaciés mod-
szereket, eszkozoket a mindennapok soran 6nalléan is alkalmazni, a kommunikdcids
helyzetek soran fellép6 személyi segit6 feladatokat szakszer(ien ellatni.
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Feln6ttkorban halldssériiltté valtak kommunikdcids trénere

A képzés soran a hallgatok ismereteket szereznek a felnGttkorban hallassériiltté
valt személyek kommunikacidjanak specifikus jellemzgir6l és nehézségeirdl, az altaluk
hasznalt segédeszk6zokrél, a hallasfejlesztés, kiejtésjavitds és szdjrol olvasas fejlesz-
tésének lehetGségir6l és gyakorlati megvaldsitasardl. Megismerik a felnGttkorban
halldssériiltté valt emberek pszichés jellemzdit, elsGsorban a hallaskarosodas kovet-
kezményeit, és képessé valnak a mentalhigiénés segitség nyujtasara.

A TAMOP 5.4.5 kiemelt projekt keretében kidolgozott képzési programok énmagukban
még nem jelentenek mast, mint kivalé szakemberek szellemi termékeinek 6sszességét a
fogyatékosiigy, akaddlymentesités, egyenl6 esélyli hozzaférés teriiletén. A projekt és a pro-
jektgazda, a kézalapitvany egyik legfontosabb feladata ennek a tuddsanyagnak a megfe-
lelS helyekre torténd eljuttatasa: a felsGoktatasi és a felnGttképzést folytatd intézmények
szamdra elérhet6vé tétele. Amellett, hogy az anyagok egy nyilt forraskddd, akadalymen-
tes e-learning rendszeren keresztiil elérhetGek, a Kézalapitvany szakmai felelGssége, hogy
szakszer( felkészitést biztositson az anyagok meglévé és leendd oktatdi szamara. Ennek
szellemében a tananyag fejlesztési fazist kovetGen dolgoztuk ki a képz6k képzését szolgald
oktatdsi programot. A tiz képzési program kifejezetten az elkésziilt tananyagok oktatasara
késziti fel majd a jelentkezd oktaté szakembereket, akik a jov6ben sikeresen vehetnek részt
ebben a tudastranszferben.

FOGYATEKOSUGYI TUDAS MAINSTREAM KEPZESEKBEN

Az OCTOPUS Csoporttal egyiittmiikodve, amely mélytengeri régészeti kutatdsokat végez
szerte a vilagon, kifejlesztettiik képzésiinket, mely bluvarokat készit fel a viz alatti kommu-
nikaciora jelnyelv segitségével.

A kéz6s munka soran valt vilagossd, hogy a bivarok ugyan hasznalnak kommunikaciot
segitb jeleket/jelzéseket a viz alatt, azonban ezek nem egyértelm(iek és nem terjednek ki
minden olyan helyzetre, illetve eseményre, amely segitené a munkajukat, valamint a merii-
lést is biztonsagosabba tenné. Ezen igényre reagdlva hoztuk létre a Buvdrok jelnyelvi képzése
elnevezésli programunkat.

A képzési anyag kidolgozdsahoz tovabbi partnerként vontuk be a Professional Association
of Diving Instructors* (tovabbiakban: PADI) nevii szakmai szervezetet. Ezt kovetGen meg-
hataroztuk azokat a témakat, amelyben segitséget igényelnek a buvarok; ezek a kovetkez6k
voltak:

technikai felszerelések,
rosszérzés kifejezése,
egészségligyi problémak,

4 Blvarképzok Szakmai Szovetsége
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szamok, mennyiségek,
pontos helymeghatdrozasok,
expedicidhoz sziikséges szakszavak (mélytengeri kutatdsokhoz).

A témak meghatarozastat kovetSen a felsorolt teriileteken egy halldssériilt buvar segit-
ségével, aki egyébként jelnyelvi oktatd is, 6sszedllitottunk egy jelnyelvi szétart, amelynek
kialakitasanal figyelniink kellett arra, hogy a mar meglévé egyezményes nemzetkozi buvar
jelek is keriiljenek bele, hiszen ennek segitségével tudjuk azok hasznalatat is egyértelmiivé
tenni. A szotar véglegesitését kovetGen szarazfoldon és viz alatt a jelek rogzitésre keriiltek,
amelyek DVD formatumban érhetdk el a nagykozonség szamara oktatasi segédletként. A
tovabbképzéseket a PADI-val kézésen inditjuk, amely soran 30 éraban tudjak majd a buvarok
elsajatitani a szamukra Gsszeallitott jeleket. A tanfolyamot mindenkinek egyarant ajanljuk,
aki buvarkodik, fiiggetleniil a meriilés gyakorisagatol, fajtajatol. A hazai pilot projektet kove-
téen a célunk az, hogy az altalunk 6sszeallitott képzés ,,nemzetkozi vizeken” is megjelenjen,
a cél az, hogy az altalunk kibévitett szotar valjék nemzetkozi egységes buvar jelekké. A cél
érdekében a képzés kiilfoldiek szamara is elérhetd lesz.

AZ FSZK TUDASKOZPONT LETREHOZASA

Ebben a részben azokat az FSZK fejlesztéseket mutatjuk be, amelyek a fogyatékos emberek
és csaladjaik életminGségét hivatottak pozitiv iranyba megvaltoztatni, akar informacio és
tuddstranszfer, akar pedig a kiilonféle kozszolgaltatdsok megvaltoztatasa altal.

Tuddstdrak megalkotdsa és hozzaférhetové tétele

Tanulményunk el6z6 fejezetében részletezett TAMOP 5.4.5 képzésfejlesztési kiemelt program
egyik legfontosabb eredménye, hogy a hagyomanyos tananyagformatumok (kényv, CD, DVD)
megjelentetése mellett, létrehoztunk egy olyan elektronikus Tudastarat (http://tudastar.
fszk.hu/) is, amelyben egyenld esélyli médon (akaddlymentesen) hozzaférhet6vé tettiink
minden altalunk kidolgozott képzési programot és a kapcsolddo szoftvereket, filmeket,
hazai és kiilfoldi szakirodalmak jegyzékét (Fszk, 2010). A Tudastar az ILIAS keretrendszer
lehetdségeit kihasznalva biztositja a széles nyilvanossag szamara a kidolgozott képzési
programok megismerését. Fontos kiemelni, hogy a projekt soran az elektronikus tananyagga
atalakitds tapasztalatai és az ILIAS keretrendszer tesztelése lehetGséget nyujtott arra,
hogy a keretrendszert fejleszté nemzetkozi informatikus szakembergarda is visszajelzést
kapjon a rendszer hozzaférhet6ségérdl, akadalymentes haszndlatatardl. Ezeknek a vissza-
jelzéseknek az alapjan agy tlinik, hogy a tananyag-fejlesztési program is hatassal volt az
ILIAS keretrendszer fejlesztésére, akadalymentes elérhetGségére.

A projekthez kapcsoléddan, a megfelelé modszertani hattér biztositasa érdekében,
kialakitottunk egy jelnyelvi labort, valamint egy korszer(i akaddlymentes oktatétermet.
Tovabbfejlesztettiik a filmfelvételek készitésére létrehozott studionkat, amelyben elsé-
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sorban a jelnyelvi teriilethez kapcsolddo filmfelvételek zajlottak, tovabba létrehoztunk
egy kommunikdcios eszkozparkot, amelyben a specialis kommunikacids eszkozok teljes
tarhdzat gylijtottik 6ssze. A joviben az eszkdzok kidllitdsat, workshopokon valé be-
mutatasat valdsitjuk meg, valamint esetlegesen kélcsénzésre bocsatjuk érintett fogya-
tékos személyek szamara. A Kézalapitvany a fejlesztés eredményeként akadalymentes
mintairodat alakitott ki, amelyben az ergonomikus munkahelyi kérnyezet bemutatasa
valésulhat meg.

A képzési programok fejlesztéséhez kapcsolddodan létrehoztunk egy kizel 300 darabbdl
allo, konyveket és elektronikus adathordozdkat (filmeket) tartalmazd szakmai kényvtdrat,
amelyben a hazai és kiilfoldi szakirodalom legfrissebb anyagai elérhet6k a szakemberek és
az érdekl6d6k szamara.

Szintén FSZK fejlesztés a SEGEDLET a kézszolgdltatdsokhoz vald egyenld esélyii hozzdférés
megteremtéséhez — Komplex akaddlymentesités cimii modszertani kiadvany, amelynek elséd-
leges célja az volt, hogy gyakorlati tanacsokat adjon az akaddlymentesitést végzg szakem-
bereknek a tervezéstdl a kivitelezésig. A kiadvanyt hazai és az eurdpai unids forrasokbdl
akadalymentesitési céllal kiirt palyazatok, valamint az egyéb beruhazasi témaju, de hori-
zontdlisan akaddlymentesitést is tartalmazo konstrukcidok esetében kotelez6 mellékletként
vezették be a tamogatasi rendszerekbe (PANDULA, 20039).

Az el6z6ekben bemutatott folyamatosan fejl6dd, az egyenlé esélyli hozzaférés bizto-
sitasardl szolé ismereteket mindenki szamara elérhetévé tévo tematikus tudastar mellett
olyan szakmai feliileteket is létrehozunk, amelyek adott célcsoport szamara nydjtanak
informdciot, kommunikacids lehetdséget. Ilyen példaul a nagy mdltra visszatekintd Szii-
I6segit6 szolgdltatdsok fejlesztése programunk keretében, annak tapasztalataira épitve
a fogyatékos gyermekeket, fiatal felnGtteket neveld csalddok részére az informacidhoz
vald kénnyebb hozzajutds segitése céljabdl létrehozott tébbfunkcids informacids webes
feliilet (Fszk, 2008).

Az FSZK altal fejlesztett weboldal hdrom jol elkiilonithetd funkciét tolt be:

informdcio és tartalomszolgdltatds;
intézményi adatbazis létrehozasa;
k6zosségépités.

Informdcio és tartalomszolgdltatds

Az altalunk fejlesztett weboldal sokféle tipusu informaciot és tartalmat kivan a felhasz-
nalokkal megosztani. A honlapra felkeriil6 nagy mennyiségli informacids tartalmat menii-
strukturdba rendezve taldlhatja meg a felhasznalo.

Intézményi adatbdzis létrehozdsa

Orszagos intézményi adatbazis létrehozasa, melyben egyéni sziir6feltételek (megye, tele-
plilés, fogyatékossagi tipus, életkor) mentén kereshet a felhaszndlé. Az adatbazisba valé
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bekeriilést az intézmény, illetve szervezet regisztracidja biztositja. A regisztracié soran
megadott intézményi informdciok (elérhetdség, szolgaltatasi kindlat stb.) a felhasznalok
szamara az intézményi adatlapokon hozzaférhet6k.

Kozdsségépités

A weboldal lehetGséget kinal a maganszemélyként regisztralt felhasznalok szamara, hogy az
egyes regisztralt intézmények, szervezetek koré csoportosulva kdzosségi haldzatot épitsenek
ki. A regisztracio sordn kit6ltott adatlap publikussa tételével minden egyéni felhasznalo
eldontheti, milyen mértékben kivan személyes informacidkat megosztani a tobbiekkel. A
weboldal minden regisztralt felhasznalé szamara lehet6vé teszi, hogy felvegye a kapcso-
latot a rendszeren beliil tovabbi felhasznaldkkal, és privat tizenetek valtasaval épitsen ki
személyes kapcsolatot.

A dinamikus és gyorsan valtozd, valtoztathatd elektronikus feliiletek mellett az FSZK
altal generdlt tudastranszfer fontos elemét képezik a kiilonféle nyomtatott kiadvanyok. Ezek
koziil azt a szakmai csomagot mutatjuk be, amely a fejlesztd iskolai oktatds megvaldsitasanak
modszertani megalapozdsahoz jarul, jarult hozza.

A Jdrhat § is iskoldba cim(i fejlesztd iskolai kiadvanyunk (Fszk, 2008) a stilyosan halmozottan
fogyatékos gyermekek fejleszt6 iskolai oktatasanak eddigi tapasztalatait irja le. Célja kettés:
egyfel6l az oktatasi forma, masfel6l a mar meglévd intézményi gyakorlatok bemutatdsa. A
stlyosan-halmozottan fogyatékos gyermekek fejlesztd iskolai oktatasaban ez iddig szerzett
tapasztalatok megismerése a szakma, a kozigazgatas, a fenntartdk és a sziil6k szamara egy-
arant aktudlis, hiszen a kézoktatasrdl sz6lo torvény 30/A és 125. §-a is kimondja, hogy 2010.
szeptember 1-t6l a fejlesztd iskolai oktatdsi forma megszervezése kotelezo ellatdsi feladat. Ez
okbdl fontosnak tartjuk, hogy bemutassuk az FSZK és jogelédje altal a 2005. és 2006. évben
tamogatott kezdeményezéseket, és ezzel az adott intézmények munkajanak megismerésére
0sztono6zziik mindazokat, akik fejlesztd iskolai oktatas bevezetését tervezik.

A konyvben hét intézményt kértiink fel arra, hogy mutassa be a fejlesztd iskolai oktatds
létrehozasakor dltala bejart utat. Az intézmények kivalogatasanal fontos szempont volt,
hogy legyen az intézménynek, az altala megvaldsitott programnak valamilyen egyedisége,
ra jellemz6 sajatossdga. Fontos szempont volt tovabba a teriileti, regiondlis elhelyezkedés,
a fenntarto tipusa (6nkormanyzati, alapitvanyi, egyhazi), az intézmény tipusa (kozoktatdsi,
szocidlis, egészségiigyi), a fenntartdval vald kapcsolat, a szakmai munka szinvonala. De a
felkérés mellett lehetGséget adtunk mind a 19 nyertes palyazo intézménynek, hogy leirjak
gondolataikat, tapasztalataikat.

A kiadvanyban az altalunk megadott szempontsor alapjan mutatkozott be a gydri,
debreceni, szombathelyi, zalaegerszegi, jaszberényi, hddmezdvasarhelyi, egri és a kaposvari
fejleszt6 iskola.

A kotet els6 fejezetében az intézmények bemutatjak sajat miikodésiiket, illetve azokat
a lépéseket (szervezeti atalakitasok, tantestiilet bevonasa, fenntartéd meggyézése, tanulo-
csoportok szervezése, kialakitasa, infrastrukturalis fejlesztések), amelyek a fejleszté iskolai
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oktatas elinditisahoz vezettek. A masodik részben a sulyosan-halmozottan fogyatékos
gyermekek nevelésének, oktatasanak, fejlesztésének f6 tartalmi elemeit mutatjak be a szer-
z6k, az alabbi fejlesztési teriileteken: kommunikacio és beszédfejlesztés, érzékelés észlelés,
mozgasnevelés, érzelmi és szocidlis nevelés, a megismerd tevékenység fejlesztése, valamint
a kreativitasra (m(ivészeti) nevelés. A kotetnek ez a része a fejlesztési teriiletek némelyiké-
hez tartozd dravazlatokat is bemutat. A kiegészits terapidkat tartalmazo fejezetek olyan
eljarasokat ismertetnek, melyek az egyes fejlesztési teriileteken végzett fejleszt6 munkat
kiegészitve teszik hatékonyabba a tanuldkkal valé foglalkozast.

AZ FSZK MINT MODSZERTANI ES SZOLGALTATO SZERVEZET

A kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenlo esélyii hozzaférés biztositdsa

Kozalapitvanyunk szakmai fejlesztései, szolgaltatasai soran kiemelten kezeli a specidlis
sziikségletl hallgatdk tanulasanak, 6nérvényesitésének segitését. Tobb évre visszatekintd
kapcsolatot tartunk fenn az Egyesiilt Allamokban miikéd Rochester Institute of Technology
(RIT) egyetemmel és annak a siket és nagyothallé fiatalok oktatdsaval foglalkozo karaval a
National Technical Institute for the Deaf (NTID) intézménnyel, elsGsorban a felsGoktatasban
tanulo siket és nagyothalld tanuldkat segit6 szolgaltatasok magyarorszagi adaptaldsianak
el6készitésére. Ezen az egyetemen a hallassériilt fiatalok szamara a szakképzéshez, a f6isko-
lai és egyetemi szintli tovabbtanuldshoz a hozzaférést, a lemorzsolddas megakadalyozasat
sokféle szervezett szolgdltatas biztositja.

A munkakapcsolat eredményeképpen dolgoztuk ki a jegyzeteld szolgdltatdst. Ennek célja
a felsGoktatasi intézményekben tanuld, 6nalld jegyzetelésre nem, vagy csak akadalyozottan
képes specialis igényi (siket, nagyothalld, mozgdsfogyatékos, diszlexias, diszgrafias stb.) di-
akok szamara az elhangzott fébb és kiegészitG informaciok irdsbeli rogzitésének segitése.

A felsGoktatdsrol szdl6 200s. évi CXXXIX. torvény 61. §-anak (1) bekezdése eldirja, hogy
,»a fogyatékossaggal él6 hallgato részére biztositani kell a fogyatékossaghoz igazodo fel-
készitést és vizsgdztatdst, tovabba segitséget kell nyljtani részére ahhoz, hogy teljesiteni
tudja a hallgatdi jogviszonyabdl eredd kotelezettségeit”. A torvény egyértelmiien kimondja
a felsGoktatasi intézmények szamdra, hogy igazodjanak a fogyatékos hallgatok specialis
igényeihez. Akik szdmdra fogyatékossaguknal fogva az el6addsok, szeminariumok figyelem-
mel kisérése, kiilonosen a jegyzetelés akadalyba litkozik, a segités egyik legjobb eszkoze a
jegyzetel6 szolgaltatas.

A szolgéltatds beinditasahoz egyarant sziikség van személyi és targyi feltételek biz-
tositasara. A jegyzetelésért felel6s koordinator kutatja fel a felsGoktatdsi intézményben a
hallgatokat, 6 az, aki regisztralja a szolgdltatast igénylGket, és 6 latja el a jegyzeteld szol-
galtatas olyan mindennapi teendéit, mint a beosztds készitése, a jegyzetek mingségének
ellendrzése (BERENYI és mtsai, 2009). A jegyzetelést didkmunkdban hallgaték végzik, a
jegyzeteld képzés sikeres elvégzése utan. A jegyzetel6k felkészitésére kézalapitvanyunk egy
e-learning alapu képzést dolgozott ki. A képzés harom modulbdl épiil fel: az els6 bemutatja a
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jegyzetelés lényegét, a masodik azt, hogyan készitsiink jo jegyzeteket, a harmadik a diakok-
kal és az intézmény munkatarsaival torténé egyiittmiikodés formait, és a jegyzetelbk etikai
kddexét. A képzés a kézalapitvany honlapjan barki szamdra elérhet6, de a képzés elvégzését
igazold tanusitvany kiaddsa formalizalt eljarasban torténik. Ennek a tandsitvanynak a birto-
kaban lehet végezni ezt a tevékenységet. A targyi feltételek minimumanak biztositasara is
kidolgozott kozalapitvanyunk egy ajanlast, amelyrdl részletesen tajékoztatjuk az érdekl6dé
felsGoktatasi intézményeket.

A program modellezése a Debreceni Egyetem kozrem(ikodésével a 2009. marcius és de-
cember kozotti idGszakban tortént. A szolgaltatast hat hallassériilt hallgaté vette igénybe.
A jegyzetelési diakmunkara tizenét segit6 vallalkozott. A jegyzetelé programban résztvevd,
fogyatékossaguk miatt eddig hatranyt szenvedd didkok bennmaradasi esélyei néttek, ta-
nulmdnyi atlaguk javult. A tanulmanyi eredmény javuldsa a jegyzetelést végzé didkoknal is
tapasztalhatd volt. A szolgaltatas népszeriisége a megismerésével, altala nydjtott elényok
megtapasztalasdval aranyosan nétt. A jegyzeteld szolgdltatast tovabbra is biztositja a
Debreceni Egyetem, forrast sajat er6bél teremt ra. Az FSZK célja pedig az, hogy orszagszerte
minél tobb felsGoktatasi intézményben legyen hozzaférhets a szolgaltatds.

Szintén a kozszolgdltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférést szolgdlja a jelnyelvi
tolmdcsszolgdlatok orszdgos hdlézata. A Magyarorszagon él6 jelnyelvet hasznalo siket és na-
gyothalld személyek szdmara a szolgdltatas kiépitése 2003-ban kezd6dott el. A szolgalatok
nem 6nalld jogi személyek, az Gket fenntartd szervezetek kézvetleniil kapjak a tdmogatast
évrél évre kiirt, valtozo keretésszegii forrasbal, palyazati uton. A palyazatok lebonyolitasat,
illetve a szolgdlatok szakmai, mddszertani és pénziigyi miikodésének koordinalasat kezdet-
tol fogva az FSZK Magyar Jelnyelvi Programiroddja latja el. Az egyes palydzati programok ta-
pasztalatainak felhaszndldsaval fokozatosan alakultak ki a jelnyelvi tolmdcsszolgaltatdssal
szemben tamasztott elvarasok, és a szolgdlatok fenntartasa soran biztositando feltételek a
»Semmit rélunk, nélkiiliink!” elv alkalmazasaval. A jelenleg is miikddd szolgaltatasi modell j6
alapot adott a magyar jelnyelvrél és a magyar jelnyelv hasznalatardl szolé 2009. évi CXXV.
torvény megalkotdsahoz és késGbbi megvaldsitasahoz.

Jelenleg mar 23 jelnyelvi tolmacsszolgalat biztositja siket, siketvak és nagyothall sze-
mélyek részére az akadalymentes kommunikdciot az orszagban: 19 megyei, 3 févarosi jelnyel-
vi tolmdcsszolgalat, tovdbba egy, a siketvak személyek részére orszagos ellatasi teriileten
miikodd specialis tolmacsszolgalat altal. A szolgilatok egységes szolgaltatasi protokoll
alapjan miikédnek; szolgalatonként napi 4 6ras ligyfélfogaddssal, és 24 6rds készenléttel
all a hdldzat az igénybe vevék rendelkezésére.

Kialakitottunk és alkalmazunk egy ellen6rzési rendszert, amelynek segitségével folya-
matosan nyomon tudjuk kdvetni az alapszolgdltatds biztositasat, tovabba azt, hogy az egyes
szolgdlatokndl teljesiiljenek a személyi és targyi minimum kovetelmények, igy garantalva
a felhasznaldk szamara az egységes mingségi szintet. A kozalapitvany altal fenntartott
adatrogzit6 rendszerben rogzitésre keriilnek a jelnyelvi tolmacsolassal kapcsolatos adatok,
melyekre épitve lehet a fejlesztéseket alapozni, a jelnyelvi tolmdcsszolgalatok miikodését
elemezni, az érvényesiild tendenciakat jelezni.
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Az utolsé két palyazati ciklus adatainak részletes feldolgozasanak kdszénhetéen at-
tekintG képet tudunk adni a szolgaltatas miikodésérdl. A részletes elemzések kozalapitva-
nyunk honlapjan hozzaférhet6k. A fontosabb trendeket 6sszefoglalva, elmondhatd, hogy
mind a megrendelések szama, mind a szolgaltatdst igénybe vevék szama, mind pedig a
jelnyelvi tolmacsolasra forditott id6 évrdl évre folyamatosan emelkedik (szABO és mtsai,
2009) (CSUHAI — VERGCZEI, 2010).

2009 juniusa és 2010 majusa kozott 29493 allamilag tdmogatott megrendelést adott
le a 2317 regisztralt ligyfél, melyre 6sszesen 38016,25 Ora tolmacsolasi id6t forditot-
tak a szolgalatok orszdgosan. Az ezt megel6z6 tamogatasi id6szakban 2122 f6 26 661
megrendelést adott le, 32 959,5 tolmacsolasi id6t regisztraltak.

Kozelebbrdl megvizsgalva a tolmacsszolgalat igénybevételének jellemzdit, azt lajuk,
hogy a nemek kozotti aranyok kovetik a halldssériltek ismert szocioldgiai 6sszetétele
szerinti 50-50 szazalék koriili aranyt.

A megrendeldk atlag életkora: 45,7 év. Elsoprd tobbségben vannak, akik csak 1-2 meg-
rendelést adnak le évente, Gk csak a legsziikségesebb esetekben fordulnak jelnyelvi
tolmdcshoz. 73 szazalék koriil mozog a 10 alatti rendelésszamot leaddk ardnya.
Orszagosan a szolgaltatast igénybe vevik 76,9 szazalék a siket, megyénként tekintve
azonban egyes esetekben jol lathato eltérések mutathatok ki. A tolmacsoldsi tipusok
elemzésekor azt lathatjuk, hogy az 6nalld életvitel tamogatasa, az egyéni igény, az
egészségiigy Osszesen az igénylések 84 szdzalékat adja.

Viszonylag magas aranyban, mintegy ezer alkalommal vették igénybe a jelnyelvi
szolgaltatast a felsGoktatdsi tanorakon, de a pdlyazati tamogatasbdl finanszi-
rozott kozépiskolai oktatds esti és levelezé tagozatan, a szakképzésben tanuldk
részérél beérkezett megrendelések szama is jelentGsen névekedett a 2009—-2010-
es ciklusban.

A miikodés soran a felhaszndlt idGket tekintve atlagosan az id6 kétharmadat teszi
ki a tényleges tolmacsolds. Az atlagtdl és egymastdl is azonban nagy eltéréseket
mutatnak az egyes szolgalatok adatai.

KOZSZOLGALTATASOK FEJLESZTESE
A FOGYATEKOS EMBEREK MUNKAERG-PIACI
ALKALMAZKODOKEPESSEGENEK NOVELESEERT

A munkaerG-piaci alkalmazkodast segit6 kdzszolgaltatas-fejlesztéseink koziil azokat a szak-
képzési fejlesztéseket mutatjuk be, amelyek a fogyatékos hallgatok/tanuldk alkalmazkodé-
képességének a noveléséhez jarulnak hozza, valamint segitik sikeres munkaerG-piaci felké-
sziilésiiket. Az FSZK ezen a teriileten kifejlesztett programjai k6ziil a Dobbanté projektrél e
tanulmany keretei kézott nem tesziink emlitést, mivel az Uj Pedagégiai Szemle megel6z6 és
a jelen szadma tobb irdsban is részletesen bemutatja ezt a projektiinket.

A munkanélkiiliség szempontjabdl kéztudottan az egyik legveszélyeztetettebb tdrsa-
dalmi csoport a palyakezdGk kore. A specidlis szakiskoldk didkjai esetében a fogyatékossag
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mellett halmozottan jelentkeznek egyéb hatranyok: objektiv megkozelitésben a szakképzett-
ség, munkatapasztalat hianya; szubjektiv oldalrdl pedig az nbizalomhidny, a negativ énkép,
a munkavallalashoz nélkiilézhetetlen kulcskompetenciak gyengesége, olykor hianya.

E hatranyok kezelésének egyik mddija, ha a sajitos nevelési igényl fiatalokat a szak-
maszerzésre 0sztonozziik, illetve ezzel egyidejlileg elkezdddik az a tudatos, célorientalt,
a kompetenciafejlesztéssel megtamogatott életpalya-tervezési folyamat, ami munkaba
allasukat segiti eld.

Az Uj Orszagos Fogyatékosiigyi Program végrehajtasanak 2007—2010. évekre vonatkozd
kozéptavu intézkedési terve —1062/2007. (VIIL. 7.) kormanyhatarozat IV./s. pontja alapjan
— rendelkezik arrdl, hogy: ,,...A szakképzésbe bekapcsolhaté fogyatékos fiatalok esetében
a képzés és pdlyaorientdcié intézményrendszerének fejlesztésével meg kell teremteni a
képzés, a rehabilitacid és a foglalkoztatds 6sszhangjat.”

Az FSZK ezt az alapelvet szem el6tt tartva valdsitja meg a Kompetencia kézpontu ok-
tatdsfejlesztés, a munkavallaldsra vald felkészités egyéni programja cimil — a szakértSk altal
KOMP programnak elnevezett szakiskolai fejlesztést, amely filozéfidjaban és célrendszerét
tekintve illeszkedik a Salva Vita Alapitvany altal 1996-ban kialakitott Munkahelyi Gyakorlat
programhoz, tovabbd megalapozza a fiatalok elhelyezkedését az alternativ munkaerd-piaci
szolgdltato szervezetek tdmogatasa révén.

ATKELES A MUNKA VILAGABA, ) ) )
AVAGY A KOMP PROGRAM SZEREPE AZ ELETPALYA TERVEZESBEN

A tanulmanyaikat befejez6 fiatalok — legyenek volt barmely iskolatipus didkjai — gyakran
szamolnak be arrdl, hogy az iskola befejezését kovetéen nem taldljak helyiiket a vildgban:
mar nem és még nem tartoznak egy adott helyre. Ez az érzés fokozddik akkor, ha a bizo-
nyitvany megszerzését kovetGen nem egy masik — mar szinte megszokott kovetelmény-
rendszer mellett m(ikddd — iskolaban folytatddik az életit, hanem a fiatal a munkavallalds
kiiszobén all.

A KOMP program torekvése, hogy az intézményekben ne a végbizonyitvany megszerzése
vagy ,,megszereztetése” legyen az iskolavezetés, a pedagdgusok, a sziilék és a didkok célja,
hanem a munkdba allds lehetGségének tudatositasa, ennek érdekében pedig a tudatos élet-
palya-tervezési tevékenység megvaldsitasa. A tanulds és a munkavégzés koézotti atkelésben,
»at-kompoldsban” nyujt kozvetve segitséget a program (SZAUER és mtsai, 2010).

Ennek érdekében dolgoztunk ki egy, a munkavallalasra el6készitd, orientacids program-
csomagot a specidlis szakiskolak — és az integrdciot felvallalo szakiskolak — részére, amelyet
heti két tandraban dolgoznak fel a pedagdgusok a tanuldkkal. Az orientdcids programcso-
mag keretében megoldandd feladatok az 6nismeret, a pozitiv énkép és a munkavallaldshoz
sziikséges alapkompetencidk erésitését célozzak. A program a 9. és 10. évfolyamon tanulé
diakok fejlesztését vallalja fel. A 9. évfolyamon torténd kiprobalas lezarult, a 2010/201.
tanévben folytatodik a munka a 10. évfolyamokon (amellett, hogy az intézmények tovabbra
is miikodtetik a programot az uj 9. osztalyokban). Ugyanakkor a program eddigi kiprobalasa
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a szakiskola valamennyi évfolyamat érinté fejlesztés kezdeteként is értelmezhet6, hiszen
hosszabb tavon a mar tobb szakiskola altal bevezetett és sikerrel alkalmazott Munkahelyi
Gyakorlat (MHGY) program el6készitését is feladatanak tekinti.

A KOMP program pilot jelleg(i, de aktiv egyiittmiikodést teremt a pdlydzdkkal a saja-
tossdgokhoz igazodd gyakorlat, eszkoztar, folyamatfejlesztés kialakitasara, kiprobaldsara,
a reflexiok beépitésére — vezetGi elkotelezettséget, nevelGtestiileti nyitottsagot, a valto-
zasok bevezetését varva és segitve. Ot megvaldsité intézményben, 6t telepiilésen zajlik a
modellkiprébalas:

Martin Janos Szakképzé Iskola, Miskolc (specidlis szakiskola),

Pattantyus Abrahdm Géza Szakképzé Iskola, Sajészentpéter (integrald intézmény),
Ganz Abrahdm és Munkacsy Mihaly Szakkézépiskola és Szakiskola, Zalaegerszeg
(integrald intézmény),

Montagh Imre Altaldnos Iskola és Specidlis Szakiskola, Esztergom, (specialis szak-
iskola),

RIDENS Szakképz6 Iskola, Specidlis Szakiskola és Kollégium, Nyiregyhaza, (specidlis
szakiskola).

Az egyiittm(ikodés soran alakuld intézményfejlesztési, intézményi és intézménykozi egylitt-
miikédési rendszer 6sztonzi a pedagdgusokat j, a tanuldsi kornyezetet és a fejlesztést
elésegité modszerek kidolgozasara, eszkdzok fejlesztésére, azok bemutatasara és atada-
sara a programban részt vevd tobbi intézmény szamara is, melyre j6 alkalmat teremtenek
a haldzati taldlkozok.

A specidlis szakiskolak kezébe e fejlesztés altal olyan eszkoéz adhatd, ami — a meglévd
szolgaltatasi rendszerek mellett — erdsiti az intézmény szakmai és tarsadalmi presztizsét,
kapcsolddik az iskolai kompetenciafejlesztéshez és életpdlya-épitési folyamathoz, emellett
pedig a kapcsolatrendszert tarja szélesre — értékes partnerként odavonzva a munkaerépiac
szereplGit az intézmény latokorébe.

MUNKAHELYI GYAKORLAT PROGRAM, AVAGY EGY LEHETSEGES
VALASZ AZ ATALAKULO MUNKALTATOI ELVARASOKRA

Magyarorszagon az értelmi fogyatékos fiatalok oktatasa alapvetéen szegregaltan torténik,
igy a tanuldk nem kapnak esélyt arra, hogy szembesiiljenek a felnétt tarsadalom, és egyben
a munkahelyek elvardsaival. A munkaaddknak sincs lehetésége megismerni a sériilt emberek
munkavégz6 képességét, adottsagait, ezért leginkabb elzarkdznak a foglalkoztatasuk el6l.
Ezt a két alapvet6 hidnyossagot igyekszik megsziintetni az MHGY program, amely hidat
képez az iskola zart vilaga és a felnGtt tarsadalom kozott.

A Munkahelyi Gyakorlat program fejlesztése mar nem a kisérleti fazisban tart, 1996-ban
dolgozta ki és vezette be Budapesten a Salva Vita Alapitvany; jelenleg az orszag 17 telepiilé-
sén miikodik a program, illetve az oktatasi intézmények halézati miikodését a mddszergazda
alapitvany tdmogatja (BIRO, PALKOVICS, 2006). A program a specidlis szakiskolak értelmi
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fogyatékos, jol szocializalt, megfelel6 munkaképességgel rendelkez6 tanuldit késziti fel az
integralt munkavallaldsra, a felnétt életre. A gyakorlat soran a tanuldk heti egy alkalommal
kiilonb6z6 nyilt munkaeré-piaci munkahelyekre jarnak gyakorlatra. Az évfolyamonként
két-harom — nagyobb személyi erGforras esetén tobb — tanuldt egy iskolai segitd kisér el
a munkahelyekre, ahol két-két honapot téltenek, majd munkahelyet valtanak. Ennek k6-
vetkeztében az iskolai tanév végére nyolc munkahelyet, és ezzel egyiitt nyolc munkatipust
ismernek meg a telepiilés kiilonb6z6 pontjain (PALKOVICS, 2007).
A program kulcselemei:

a szakiskolas tanuldk heti egy alkalommal,
3-4 Ora id6tartamban,

2, maximum 3 fos kiscsoportban,
kéthavonkénti valtasban,

mindvégig iskolai kiséré feliigyelete mellett,
egyszer(, betanitott munkakérben,

bérezés nélkiili munkat végeznek.

A tanuldk programba keriilését kivalasztas el6zi meg. A kivalasztasban olyan iskolai szak-
emberek vesznek részt, akik jol ismerik a fiatalokat. A kivalasztds szempontjai a megfe-
lel6 magatartds, egészségi allapot, de kiemelt figyelmet kap a munkakészség, motivacio,
érettség is. A programba valod bekeriilés alsé korhatara 16 év. A pedagégusok az MHGY
megkezdése el6tt a fiatalokat felkészitik a munkavégzésre, ami az alabbi témakaroket oleli
fel: munkahelyi szabdlyok, elvarasok, felnétt viselkedés, kommunikdcié, munka- és baleset-
védelem, higiéniai ismeretek.

A program nem szakmatanuldshoz k6t6tt, a hangsuly azon van, hogy minél szélesebb
kérben szerezzenek munkatapasztalatot a didkok. Képességeik alapjan leginkabb az egy-
szer(i, betanitott munkakorokben tudnak jol teljesiteni. A diakok altal — a gyakorlati ta-
pasztalatok alapjan megerésitett — betoltheté munkakorok: szerszamkarbantartas, irodai-,
konyvtari- és gyogyszertari kisegito feladatok, raktarosi, élelmiszeripari, termék-osszeallitd,
textil- és béripari, faipari, épitGipari, elektrotechnikai betanitott, mosodai, takaritoi, me-
z6gazdasagi-kertészeti, udvaros, konyhai, dllatgondozdi, arufeltolts, nyomdai-papiripari,
szocialis, illetve postai munkakoér.

IRANYIA MUNKA! - EGYEDULI-'\LL,O' SZAKISKOLAI
SZOLGALTATAS A RIDENS SZAKKEPZO ISKOLABAN

Jelenleg az Eurdpai Unid tagallamaiban atlagosan a fogyatékos emberek csupan egyharmada
végez fizetett munkat; hazankban ez 18-20 szdzalék. Annak érdekében, hogy a lisszaboni
célkitlizésekben eldirt, altalanos foglalkoztatasi ratat 7o szdzalék ra lehessen emelni — mely
a K6z6sség gazdasagi versenyképességének kulcsa —, integralni kell a munkaerdpiacra azo-
kat a hatranyos helyzetd, inaktiv csoportokat (koztiik a fogyatékos allaskereséket), amelyek
tagjai jelenleg csak nehezen talalnak munkat.
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A végzett didkok elhelyezkedésének segitését tiizi ki f6 céljaként a Kézalapitvany azon
programja, amely a RIDENS Szakképz6 Iskola, Specialis Szakiskola és Kollégiumban valdsul
meg. A program keretében kisérleti jelleggel két helyszinen — Nyiregyhazan és Balassagyar-
maton — zajlott a pedagdgusok felkészitése a szolgaltatas nydjtasara, majd ezt kovetGen
tortént a tanuldk atvezetése a szakképzd intézménybdl a munkaerépiacra. A kisérleti évet
koévetGen a mostani fejlesztési szakasz feladata a szolgdltatasi modell kialakitdsa, amely
lehet6vé teszi a szolgdltatas terjesztését.

A szolgaltatasi modell jelentGsége tobbiranyu:

Lehet6séget teremt arra, hogy a Tamogatott Foglalkoztatds szolgaltatds keretein
tullépve kialakuljon egy olyan modell, ami az alternativ munkaeré-piaci szolgaltata-
sokat kozeliti egymashoz és kialakul az iskolai alternativ munkaerg-piaci szolgdltatas
modellje. Hangsllyozni sziikséges, hogy ez nem egy kiilonalld uj tipust szolgaltatds,
hanem komplex 6tvozete a mai hazai gyakorlatnak.

LehetGséget teremt egy kovetkezs fejlesztési korben a sztenderdizacidra, ezaltal
biztositva a szolgaltatas minGségét.

LehetGséget teremt a modell terjesztésére tovabbi specialis szakiskolak részére.

A fejlesztés tovabba szorosan illeszkedik a KOMP program — MHGY program — iskolai al-
ternativ munkaer6-piaci szolgdltatas életpdlya-tervezési ivébe azaltal, hogy épit tobb, mar
megvalosult fejlesztés eredményeként létrejott szolgaltatas osszeillesztésének lehetdségére,
ezzel biztositva a képzés, a rehabilitacio és a foglalkoztatas 6sszhangjat.

A program két tevékenységi korben hatarozhatdé meg: az iskolai tevékenység, valamint
a monitoring és szakmai fejlesztési tevékenység.

Az iskolai tevékenység keretében az alabbi résztevékenységek valdsulnak meg:

szolgaltatasi team kialakitasa,

szolgaltatasi terv elkészitése,

programba vonds el6készitése és megvaldsitdsa,

bevont tanuldk/fiatalok egyéni és/vagy csoportos felmérése,
bevont tanuldk/fiatalok egyéni és/vagy csoportos felkészitése a munkavallalasra,
kapcsolatépités munkaerd-piaci szereplékkel,
munkakiprobdlds, munkahelyi gyakorlat szerzés biztositasa,
munkahely felkészitése,

munkakozvetités,

betanitas, beillesztés,

nyomonkdovetés.

A monitoring és szakmai fejlesztési tevékenység keretében megvaldsuld résztevékenységek:

a monitoringot és szakmai szolgaltatast végzs szervezet palydztatdssal torténd ki-
vdlasztdsa,

a projektidészak alatt legalabb 10 alkalommal helyszini monitorozds biztositdsa,

a monitorozds tapasztalatait figyelembe véve szakmai tdmogatas biztositasa az iskolanak,
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a projektidészak alatt legalabb 6t alkalommal szakmai-fejlesztési kerekasztalon vald
részvétel,
szolgaltatasi modell kialakitasa.

A projekt zardasaként terjesztési terv késziil, melyet a Kozalapitvany szakmai koordindlasa
mellett készit el az iskola és a monitoring szervezet. Hazai tekintetben 101 specidlis szak-
iskola tekinthetd potencidlis befogadd kérnek, tovabba a szakiskolak koéziil az integraciot
felvallalé intézmények keriilhetnek a latokorbe.

ATFOGO,,INNOVACIéK GI,ENERALA§A,AI?OTT o
FOGYATEKOS CSOPORT ELETMINOSEGENEK JAVITASAERT

Az Autizmus Szakmai Mihely kialakitasa és miikodtetése az Orszagos Autizmus Stratégia
megvaldsitasdhoz kapcsolddd, az FSZK és Autistak Orszagos Szovetsége altal kezdemé-
nyezett fejlesztés. A stratégia — kdzéptavu intézményfejlesztési koncepcié a 2008—2013
idGszakra — atfogd és széles korli szakértGi munkat, valamint tarsadalmi egyeztetést ko-
vetGen 2008 juliusaban késziilt el.

A dokumentum kozéptavd, részletes fejlesztési és intézkedési tervet tartalmaz az autista
emberek ellatasanak minden teriiletére vonatkozdan (szlirés, diagnosztika, szakemberképzés,
oktatds, fejlesztés, foglalkoztatas, felnGttképzés, csalddtamogatds, ismeretterjesztés). Az egyes
teriileteket érint6 fejlesztés és intézkedési terv kidolgozasanak és megvaldsitasanak koordinaldsat
végzi a mihely, melynek feladata kdzéptavra, 6t évre szdl, feladatainak elvégzését kvetéen mun-
kdjat egy Orszdgos Mddszertani Kozpontnak, illetve orszagos regiondlis halézatnak adja at.

A stratégia komplex megkozelitésének megfelelGen, a fejlesztéssel igyekeztiink egyarant
megcélozni az autista személyeket és csaladjaikat, valamint az ellatasban kozvetleniil és
kozvetve résztvevi szakembereket és a szélesebb tarsadalmat is.

A program keretében a kozalapitvany feladata lett egyrészt egy autizmus-specifikus
tetése, melynek irdnyitasara Autizmus Stratégiai Munkacsoportot allitottunk fel.

Emellett az egyes szakmai teriiletekhez kapcsolddo feladatok megvaldsitasara szakér-
t6i munkacsoportokat szerveztiink. A szakérték az adott szakteriileten magasan képzett,
gyakorlott szakemberek, akik a szakma tobb teriiletét is képviselik egy-egy munkacsoport-
kommunikacid, jog, informacidtechnologia). A munkacsoportok tobbségében érintett sziil6k
is részt vettek, valamint az Autizmus Stratégiai Munkacsoport tagjai is jelen voltak.

A konkrét feladatokat/fejlesztéseket/kovetelményrendszereket modellként leiré mun-
kacsoportok a kovetkez6k voltak:

A stratégia megvaldsitasanak és miikodtetésének minGségiranyitasi alapjainak, ke-
retrendszerének kidolgozdsa.

......

és hatdsossagat.
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Az autista személyeket kisérd, az intézmények kozotti atvezetést biztositd életut

dokumentacios rendszer kidolgozasa.

Az autizmus egy életre sz0lo fejlédési zavar, a segitségnydjtast hatékonyan tdmogat-
nd egy, az egyes életszakaszokat és az egyes ellatasi teriileteket 6sszekotd, atfogo,

egységes dokumentdcids rendszer.

A sziil6k és csaladok megsegitését, tajékoztatasat, bevonasat timogatd protokoll

kidolgozasa.
Autizmus-specifikus szakértdi lista kritériumrendszerének kidolgozasa.

Folyamatosan, és az elkévetkez6 idGszakban, a stratégia megvaldsitasi szakaszaban
egyre kiterjedtebben lesz sziikség autizmusban képzett, tapasztalt szakértSkre, mely

kor bovitése indokolt.
Kommunikacids koncepcid kidolgozasa.

A kommunikacids koncepcid a stratégidban megfogalmazott célok hatékony megva-

[6sitasat elsegit6 tajékoztatasi tevékenység rendszerbe foglaldsara véllalkozik.
SziilGi 6nképzd tavoktatasi program.

A mihely keretében a tavoktatasban és az autizmusban jartas szakért6k az autista
kisgyermeket (2—7 éves korig) neveld sziil6k tamogatasdra és onképzésére alkalmas

e-learning tananyag részletes tematikajanak a kidolgozasara vallalkoztak.
Az Autism Europe IX. Nemzetkozi Konferencidja (Catania).

Az Autizmus Szakmai Mihely munkdja, a mingség biztositasara vonatkozd program
egyediilalld a térségben, ezért a Stratégiai Munkacsoport ennek bemutatdsat vallalta

ezen a rendezvényen.
TTAP vizsgalo eljaras magyaritasi joganak megvasarlasa.

A Magyarorszagon hidnypdtld, az iskolai és felnGttkori atvezetésekben és erre vald
felkésziilésben nélkiilozhetetlen felmérs eszk6z magyar nyelven torténd terjesztésérdl

és sokszorositasardl megkezdtiik az egyeztetéseket.
Filmforgatokonyvek.

Célunk, hogy az autizmus jelenséget tébb oldalrdl kozelitsiik meg, de legfGbb torek-
vésiink, hogy a nevelési nehézségek mellett az egyéni sorsokon keresztiil megmutat-
hatdéva valjon a fejlesztés iranya és eredménye. A filmsorozat minden epizddja egy, az

autizmusra jellemz6 eltérésre, sajatossagra és problémakorre reflektal.
Koényvcsomag.

Az autista emberek mindennapi ellatdsaban dolgozd pedagdgusok/integrald és speci-
alis intézmények szamara djonnan megjelent és munkajukat gyakorlati médon segit6é

konyvcsomagot allitott dssze és terjesztett a kozalapitvany.
Roadshow.

Az Autistak Orszagos Szovetségével egyiitt az orszag 6t kiilonb6z6 pontjan mutat-
tuk be azokat a fejlesztéseket, melyeket a szakért6i bazissal egyiitt hoztunk létre

a program ideje alatt.
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OSSZEGZESKENT

A tanulmanyban bemutatott fejlesztések nem valdsulhatnanak meg azok nélkiil a szektor-
kozi egylittmiikodések nélkiil, amelyek partnereik kozott tudhatjak a fogyatékos embereket
és érdekvédelmi szervezeteiket, a szakteriilet kiilonféle szakmai szolgaltatéit, valamint az
illetékes hatosagok szakembereit és szakmapolitikusait.

Fontosnak tartjuk itt kiemelni, hogy a Nemzeti Eréforras Minisztérium, a Nemzeti Szak-
képzési és FelnGttképzési Intézet, az ESZA Tarsadalmi Szolgéltaté Nonprofit Kft., a Norvég
Civil TAmogatasi Alap és a Tempus K6zalapitvany tdmogatasa nélkiil mindezek az innovaciok
nem johettek volna létre az elmdlt évtized soran.
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